I SENAME
Ministerts da Justicin
¥ Derachas Humanos

Gublerns de Chila

~\ H )
cartane 846

Concepcion, 2 ( SEP. 2021

Seior

JOSE TEODORO CARTES GOMEZ

Representante Legal

FUNDACION CIUDAD DEL NINO RICARDO ESPINOSA
Presente

Junto con saludar y a través de la presente, remito a usted, copia de Resolucidn Exenta que aprueba
Convenio suscrito entre la institucion que representa y este Servicio, relativo al proyecto
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A REF: APRUEBA CONVENIO CON LA
FUNDACION CIUDAD DEL NINO RICARDO
ESPINOSA RELATIVO AL PROYECTO
DENOMINADO “PER - MARIA GORETTI”
EJECUTARSE EN LA REGION DE BIOBIO.

RESOLUCION EXENTA N° 7% i 7 —/7'

En Concepciodn, a,2 0 SEe 200

[R]
Il

VISTOS: Lo dispuesto en los articulos 3%, 59 N°s 1, 3, 4, 5, 7y 12, 129 N°s 1, 2, 3, 13, 14 y 15 del
Decreto Ley N°© 2.465, de 1979; en la Ley N° 20.032; en la Ley N° 21.140; en la Ley N° 19.862; en los
Decretos Supremos N°s 356, de 1980, 841, de 2005, 208, de 2007, 1097, de 2009, 105, de 2012, 680
y 806, de 2014, 1028, de 2016, 1134, de 2017 y 370, de 2019, todos del Ministerio de Justicia y
Derechos Humanos; en el Decreto Supremo N° 375, de 2003, del Ministerio de Hacienda; en la
Resolucion del SENAME N°© 263/3187/2021, de 20 julio 2021; en las Resoluciones Exentas de la
Direccion Nacional del SENAME N°s 032/B, de 20071, N° 1742, de fecha 29 de junio de 2021, N° 2298,
de fecha 12 de agosto de 2021 y N° 2334 de fecha 17 de agosto de 2021, y; en las Resoluciones NOs
7,de 2019y 16, de 2020, de la Contraloria General de la Republica;

CONSIDERANDO:

1° Que, el Servicio Nacional de Menores es un Organismo dependiente del Ministerio de Justicia y
Derechos Humanos, cuya mision es contribuir a proteger y promover los derechos de nifios, nifias y
adolescentes que han sido vulnerados en el ejercicio de los mismos y a la reinsercién social de
adolescentes que han infringido la ley penal, correspondiéndole especialmente disefiar y mantener
una oferta de programas especializados destinados a la atencion de nifios, nifias y adolescentes, asi
como estimular, orientar, supervisar y fiscalizar técnica y financieramente la labor que desarrollan
las instituciones publicas o privadas que tengan la calidad de colaboradores acreditados.

2° Que, la Ley N° 20.032 (modificada a través de la Ley N° 21.140) y el Decreto Supremo N© 841, de
2005, modificado por los Decretos Supremos N°s 208, de 2007, 1097, de 2009, 105, de 2012, 680
y 806, de 2014, 1028, de 2016, 1134, de 2017 y 370, de 2019, del Ministerio de Justicia y Derechos
Humanos, son los textos normativos que constituyen el marco regulador del sistema de atencién a
la nifiez y adolescencia que se presta a través de la red de colaboradores acreditados del Servicio.

3° Que, estos cuerpos normativos disponen que las subvenciones para la Linea de Accidén contemplada
en los articulos 3° y 4° de la Ley N° 20.032, sélo se podrén transferir como resultado de un proceso
de licitacién o concurso publico de proyectos, donde los colaboradores acreditados presentan sus
propuestas de acuerdo a lineamientos técnicos requeridos por el Servicio, sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo 11 del Reglamento.

4° Que, conforme con lo expuesto, el Servicio Nacional de Menores, a través de la Resolucién Exenta
N© 1742, de fecha 29 de junio de 2021, autoriz6 el Décimo Concurso Publico de proyectos para la
Linea de Accién Centros Residenciales, modalidades: Residencias de Proteccién para Mayores con
Programas de Proteccion Especializados con Intervencién Residencial (REM-PER), Residencias de
Proteccion para Primera infancia (Lactantes y Preescolares) con Programas de Proteccidn
Especializado Adosado (RLP-PER), Residencias de Proteccién para Madres Adolescentes con
Programa de Proteccién Especializado de Intervencién Residencial (RMA-PER), Residencias de Vida
Familiar para adolescentes con dos Programas adosados (RVA-PRE-PPE), Residencias de Vida
Familiar para adolescencia temprana (RVT-PRE-PPE) y Residencias Especiales de Proteccién para
nifios, nifias y adolescentes gravemente vulnerados en sus derechos, con discapacidades severas o
profundas y situacién de alta dependencia con programa de atencidn residencial especializada y
Programa Especializado en Discapacidad (RDS-PRE-PRD) y, Programas de Proteccidn Especializados
con Intervencién Residencial (PER), y aprobé las bases que lo rigen y sus anexos, los que, fueron
publicados en la pagina web del Servicio Nacional de Menores www.sename.cl y en el diario de
circulacion nacional “El Mercurio”, el dia 29 de junio de 2021.

L En el caso de las Direcciones Regionales de la III, XI y XII en vez de la Resolucién Exenta N° 032/B, de 2007, debe
sefialarse la Resolucion Exenta N© 2133, de 2010. En el caso de las otras regiones, favor eliminar nota al pie.



5° Que, evaluada la propuesta presentada y en conformidad con lo dispuesto en el numeral décimo de
las bases administrativas, que rigid este proceso concursal, se adjudicd, mediante la Resolucidn
Exenta N© 2334, de fecha 17 de agosto de 2021, el cédigo del listado de proyectos de este concurso
correspondiente al N° 7060 al colaborador acreditado LA FUNDACION CIUDAD DEL NINO
RICARDO ESPINOSA.

6° Que, el colaborador adjudicado, cumplié dentro de los plazos establecidos en las bases
administrativas que rigieron este proceso concursal, con presentar ante la Direccidon Regional
respectiva, los documentos que acreditaron el cumplimiento de lo comprometido en relacién al
recurso humano y los recursos materiales, a través de la carta de compromiso que acompafié con
el proyecto presentado, de conformidad con lo sefialado en el numeral octavo denominado “La forma
y procedimiento de evaluacién de los proyectos” del Titulo II “Consideraciones Administrativas
Generales” de las bases administrativas que rigieron esta convocatoria.

7° Que, dicho colaborador acreditado, se encuentra inscrito en el Registro de las Personas Juridicas
Receptoras de Fondos Publicos de SENAME, dando cumplimiento a la Ley N© 19.862 y su Reglamento,
contenido en el Decreto Supremo N° 375, de 2003, del Ministerio de Hacienda, a la Ley N°© 20.032 y
su Reglamento, aprobado mediante Decreto Supremo N° 841, de 2005, del Ministerio de Justicia y
Derechos Humanos.

8° Que, para comenzar a ejecutar el proyecto aludido, el Colaborador Acreditado y SENAME han
acordado celebrar el convenio que se autoriza a través de la presente Resolucion.

RESUELVO:

10 Apruébese el convenio relativo al Proyecto denominado “PER - MARIA GORETTI” suscrito con
fecha 14 septiembre 2021, entre el Servicio Nacional de Menores y LA FUNDACION CIUDAD
DEL NINO RICARDO ESPINOSA, cuyo texto es el siguiente:

“En Concepcidn, a 14 septiembre 2021, comparecen LA FUNDACION CIUDAD DEL NINO RICARDO
ESPINOSA, en adelante el "COLABORADOR ACREDITADO", RUT N° 70.017.730-0, domiciliado en
Arteaga Alemparte S/N, comuna de Hualpen, Region del Biobio, representado por el Padre José Teodoro
Cartes Gomez, cédula nacional de identidad N° 5.181.554-8, del mismo domicilio, y el "SERVICIO
NACIONAL DE MENORES", en adelante "SENAME", Servicio Publico dependiente del Ministerio de
Justicia, creado por Decreto Ley NC 2.465, de 1979, representado por su Director Regional (S) de la
Region del Biobio, don ROBERT ANDRES CONTRERAS REYES, cédula nacional de identidad N°©
10.254.641-5, ambos domiciliados en Orompello N° 235, comuna de Concepcidn, Regién del Biobio,
quienes acuerdan el siguiente convenio:

PRIMERA: Antecedentes.

Las partes declaran que este convenio es el resultado de un proceso de concurso publico de proyectos
para la Linea de Accién Centros Residenciales, modalidades: Residencias de Protecciéon para Mayores
con Programas de Proteccidon Especializados con Intervencién Residencial (REM-PER), Residencias de
Proteccién para Primera infancia (Lactantes y Preescolares) con Programas de Protecciéon Especializado
Adosado (RLP-PER), Residencias de Proteccion para Madres Adolescentes con Programa de Proteccién
Especializado de Intervencién Residencial (RMA-PER), Residencias de Vida Familiar para adolescentes
con dos Programas adosados (RVA-PRE-PPE), Residencias de Vida Familiar para adolescencia temprana
(RVT-PRE-PPE) y Residencias Especiales de Proteccién para nifios, nifias y adolescentes gravemente
vulnerados en sus derechos, con discapacidades severas o profundas y situacién de alta dependencia
con programa de atencién residencial especializada y Programa Especializado en Discapacidad (RDS-
PRE-PRD), y, Programas de Proteccién Especializados con Intervencién Residencial (PER), de
conformidad con la Ley N° 20.032, aprobado por la Resolucién Exenta N° 1742, de 2021.
Posteriormente, se adjudicd, mediante la Resolucién Exenta de SENAME N° 2334, de fecha 17 de agosto
de 2021, el proyecto denominado “PER - MARIA GORETTI"”, del modelo de intervencién Centros
Residenciales, modalidades: Residencias de Proteccién para Mayores con Programas de Proteccién
Especializados con Intervencién Residencial (REM-PER) al colaborador acreditado LA FUNDACION
CIUDAD DEL NINO RICARDO ESPINOSA.

SEGUNDA: Sujecion a normas.

El colaborador acreditado en este acto, declara conocer, entender y estar conforme con las menciones
a los cuerpos legales a que se hace referencia en este convenio, en especial a la Ley N° 20.032
(modificada a través de la Ley N° 21.140) y su Reglamento, contenido en el Decreto Supremo N© 841,
de 2005, modificado por los Decretos Supremos NOs 208, de 2007, 1097, de 2009, 105, de 2012, 680

y 806, de 2014, 1028, de 2016, 1134, de 2017 y 370, de 2019, todos del Ministerio de Justicia y
Derechos Humanos.




Del colaborador dependerd el proyecto denominado “PER - MARIA GORETTI”, cuya sede estard
ubicada en Manuel Rodriguez N° 1.487, comuna de Chiguayante, Regién del Biobio, que serd
supervisado por la Direccién Regional de SENAME de la regién de Biobio.

El objetivo general del referido proyecto es: “Contribuir a la restitucion de derechos de nifios,
niias y adolescentes gravemente vulnerados, mediante una intervencion residencial
transitoria, desarrollada bajo estandares minimos de calidad”.

El Proyecto contempla, ademas, los objetivos especificos, sefialados en el acdpite 4.2, denominado
“Matriz Légica”, del Titulo IV “Dimensién Técnica”, contenidos en el formulario de presentacién de
proyectos, que corresponde al Anexo N° 2) de las bases administrativas.

El Resumen Ejecutivo del proyecto es el siguiente, sin perjuicio que el proyecto antes individualizado
constituye el Anexo del presente convenio y se adjunta a este:

1. Asegurar calidad de vida para la satisfaccién de las necesidades basicas y bienestar integral de los
nifios, nifias y adolescentes en la residencia.

2. Realizar acciones para la resignificacion de experiencias asociadas a las graves vulneraciones de
derechos de las cuales ha sido victima el nifio, nifia o adolescente, que llevaron a su ingreso al sistema
residencial de proteccion, de manera directa o en coordinacion con la red local.

3. Desarrollar intervenciones con las familias o adultos relacionados o de referencia de los nifios, nifias
o adolescentes, ya sea de manera directa o en coordinacion con la red local, dirigidas al fortalecimiento
de las competencias parentales y posterior reunificacion familiar en un contexto familiar protector.

4. Preparar para la vida independiente a adolescentes y jovenes sin posibilidad de reinsercion familiar.
oS r | rado | referido pr on los siguientes:

R | r jetiv ifico 1:

_ 100% Porcentaje de caracteristicas referidas a ubicacion, estado de la infraestructura, condiciones

ambientales y sanitarias con las que la residencia cumple, en el periodo t, de acuerdo a lo establecido
en las orientaciones y bases técnicas.

_ 100% Porcentaje de caracteristicas referidas a espacio y equipamiento cumplidas por la residencia,
en el periodo t, de acuerdo a lo establecido en las orientaciones y bases técnicas.

_ 60% Porcentaje de trabajadores contratados en el proyecto residencial y bien evaluados en su
desempefio, que permanecen en el desarrollo de sus funciones, en el periodo t.

_ 100% Porcentaje de nifios, nifias y adolescentes que acceden a las prestaciones de las redes locales
de Salud y Educacion, en el periodo t.

R I rad jetiv ifico 2:

_ 80% Porcentaje de nifios, nifias o adolescentes con acciones minimas realizadas para la resignificacién
de las graves vulneraciones, en el periodo t.

Resultad ra bjetiv ifi i

_ 80% Porcentaje de familias con las que se trabajé el egreso que desarrollan o fortalecen sus
competencias parentales, seglin Escala de Evaluacién Familiar de Carolina del Norte NCFAS-R en el
periodo t.

_ 80% Porcentaje de familias con acciones minimas de intervencién realizadas para el fortalecimiento

de los roles parentales/marentales, en el periodo t.
Resultados esperados objetivo especifico 4:

_ 80% Porcentaje de jovenes y adolescentes con acciones minimas segun protocolo anexo realizadas
para la preparacién de la vida independiente, en el periodo t.

El mecanismo que el SENAME vy el colaborador acreditado empleard para evaluar su cumplimiento
consistira en la realizacion de la evaluacion del proyecto.

CUARTA: Beneficiarios.



Los beneficiarios serdn aquellos indicados en las respectivas bases técnicas, en el proyecto aprobado
por el Servicio y en el Anexo N°1 denominado “Plazas a licitar y focalizacion territorial” del Décimo
Concurso publico de proyectos, autorizado a través de la Resolucién Exenta N° 1742, de fecha 29 de
junio de 2021, que indica lo siguiente:

Region Cédigo | Tipo Modalidad Comuna Focalizacion Cober- Edad S | Costo Monto Monto Periodo a
/Modelo Base Territorial tura e Nifio Anual a Licitar Periodo a Licitar
Preferente X Mes Licitar (afios)
[
8 7060 P - PER CHIGUAYAN PROVINCIAL 20 6al7 F $ $ $ 2 afios
PROGRAMA TE afios, 182.778 43.866.835 87.733.670
S 11
meses
y 29
dias

Lo anterior, bajo la Linea de Accién Programas de Proteccién Especializados, modalidad
“Programas de Proteccion Especializados con Intervencién Residencial (PER)” y el SENAME
subvencionara en él 20 plazas.

INTA: Mon forma de pago.

La subvencion se expresa en Unidad de Subvencién el SENAME (USS), y su valor sera el que este
Servicio informe mediante su pdgina web dentro de los primeros 15 dias del mes de enero de cada afio.
La subvencién ofrecida por el SENAME, se determinara de acuerdo a lo sefialado en el articulo 29 y 30
de la Ley N© 20.032.

Para el afio 2021, el valor de la USS sera de $17.240.

En los Programas de Proteccion Especializados, se pagara por nifio atendido, entendiéndose por tal el
menor de 18 afios o mayor de esta edad y que se encuentre en la circunstancia sefialada el articulo 2°
del DL N° 2.465, de 1979, o en el articulo 19 de la Ley N° 18.600 que se encuentre en proceso de
intervencion, realizandose respecto de éste los objetivos técnicos previstos en el proyecto presentado
por el colaborador acreditado y este convenio.

Para el célculo del valor efectivo de la subvencién a transferir al colaborador acreditado que desarrolle
la linea Programas de Proteccion Especializados, el valor base sera 9,3 USS mensuales, al cual se
sumara el porcentaje correspondiente del factor zona, conforme lo dispuesto en el articulo 44 del
Decreto Supremo N© 841, de 2005, del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos.

El monto nifio/mes de la subvencién, corresponde a 10,602 USS mensuales.

El aporte de SENAME, se reajustara en el mes de enero de cada afio en el porcentaje de variacién que
haya experimentado el Indice de Precios al Consumidor, que determine el Instituto Nacional de
Estadisticas durante el afio precedente. El Servicio mediante su pagina web, informara del reajuste,
dentro de los primeros 15 dias del mes de enero de cada afio.

En conformidad . al articulo 30 de la Ley N°20.032, y el articulo 53 de su Reglamento, el SENAME
transferird el monto de la subvencién en forma mensual, dentro de los primeros 15 dias del mes
siguiente al de entrada en vigencia del convenio respectivo, siempre que el organismo que ejecuta el
proyecto haya informado las atenciones en los plazos establecidos por el Servicio Nacional de Menores,
y asi sucesivamente.

En ningln caso SENAME podra transferir a un Colaborador Acreditado un monto por concepto de
subvencién superior a la cobertura maxima convenida en el respectivo convenio.

Sin perjuicio de lo anterior, el SENAME podra anticipar el monto de la subvencién equivalente a un
mes y sélo al inicio de la ejecucion del proyecto, anticipo que sera descontado a partir de la segunda
subvencién que le corresponda percibir al Colaborador Acreditado, en un maximo de seis cuotas
mensuales, iguales y consecutivas y siempre que el Colaborador perciba efectivamente la subvencidn.

El SENAME pagara mensualmente hasta la cobertura méxima establecida en los convenios. Una vez
determinado el monto mensual a pagar por concepto de subvencidén emitird una liquidacién de pago.

El monto de la subvencién que corresponda se transferird directamente a la cuenta corriente habilitada
por el colaborador acreditado para la ejecucién del respectivo proyecto, en conformidad a las
obligaciones contenidas en los convenios suscritos con el SENAME y a los procedimientos especificos
establecidos para las diferentes lineas de accidn, los que se determinaran a través de las orientaciones
técnicas impartidas por SENAME. A los organismos publicos se les aplicarén, en lo pertinente, las
normas vigentes en materia financiero contable para la administracién publica.

En el caso de existir transferencias en cuotas, no procederéd el otorgamiento de nuevos recursos
mientras no se haya rendido cuenta de la transferencia anterior, conforme lo dispone el inciso segundo
del articulo 18 de la resolucién N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la RepUblica, (aplica
dictamen N° 51.246, de 2016).



SEXTA: De | rincipales obli iones del colabor r acredi

Durante la ejecucion del proyecto, el colaborador se compromete a cumplir especialmente las siguientes
obligaciones:

1)

2)

3)

4)

5)

La via de ingreso al proyecto de la linea de programas de proteccidn especializada, serd automatica
a partir del ingreso al centro residencial. Ello se fundamenta en la necesidad de que el proyecto de
la linea de programas de proteccidén especializada inicie a partir del momento del ingreso a la
residencia, acciones en los ejes de intervencion identificados para la linea centros residenciales
especializados, vale decir psico-socioeducativo, familiar y terapéutico. Por tanto para los proyectos
especializados no podran recibir derivaciones de otros proyectos, que no sean desde la residencia
especializada a la cual se encuentra adosado.

Denunciar de inmediato, a través del Centro Residencial al cual se encuentra adosado, a la autoridad
competente las situaciones de vulneracion a los derechos que fuere constitutiva de delito que afecten
a cualquiera de los nifios, nifias y adolescentes atendidos.

En estos casos, asi como en aquellas situaciones que no son constitutivas de delito pero hagan
necesaria una medida judicial a favor del nifio, nifia o adolescente, el colaborador acreditado debera
realizar la solicitud respectiva al Tribunal competente.

Efectuar una rigurosa seleccion de personal, mediante la aplicacion de tests psicoldgicos y estudio
de sus antecedentes personales y laborales, con el fin de asegurar la competencia para la funcion a
desempefiar y de descartar caracteristicas o patologias que puedan constituir riesgo para los
beneficiarios o las beneficiarias atendidos. Asimismo, debera ejecutar un riguroso proceso de
induccidn inicial a todo el personal en materias referidas al respeto estricto de los derechos de nifios,
nifias y adolescentes.

Velar porque las personas que en cualquier forma presten servicios en la atencién de nifios, nifias y
adolescentes, no hayan sido condenadas, se encuentren actualmente procesadas, ni se haya
formalizado una investigacion en su contra por crimen o simple delito, que por su naturaleza ponga
de manifiesto la inconveniencia de encomendarles la atencion directa de éstos o de confiarles la
administracién de recursos econdémicos. Para tal efecto, sera su obligacién solicitar a los y las
postulantes que intervendran en los proyectos subvencionados por SENAME, el certificado de
antecedentes - con una antigliedad no superior a 30 dias desde que comiencen a prestar atencion
a nifios, nifias o adolescentes - para fines especiales a que se refiere el articulo12 letra d) del DS
NC© 64, de 1960, del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, sobre prontuarios penales y
certificados de antecedentes y a consultar al Registro previsto en el articulo 6° bis del DL N© 645,
de 1925 sobre Registro Nacional de Condenas, - al momento de la seleccion del personal y mantener
con la debida periodicidad control sobre la mantencion de esta circunstancia. De igual manera,
debera requerir a los interesados una declaracidn jurada simple que exprese la circunstancia de no
encontrarse procesado o formalizado por crimen o simple delito que, por su naturaleza, ponga de
manifiesto la inconveniencia de encomendarles la atencidn de éstos o de confiarles la administracién
de recursos econdmicos. Solicitar antes de efectuar la contratacién las personas que en cualquier
forma presten servicios en la atencion de nifios, nifias y adolescentes, informacion acerca de si el
postulante se encuentra afecto a la inhabilitacion prevista en el articulo 39 bis del Codigo Penal,
consultando, a este respecto, la seccion del Registro de Condenas denominada “Inhabilitaciones
para ejercer funciones en ambitos educacionales o con menores de edad” (articulo 39 bis del Cédigo
Penal). Asimismo, deberan solicitarles semestralmente, la presentacidon de un certificado de
antecedentes para fines especiales, con el objeto de llevar, con la periodicidad de 6 meses, control
sobre la mantencion de las circunstancias descritas precedentemente. Con igual periodicidad, deberd
requerir a los interesados, una declaracidon jurada simple, que exprese la circunstancia de no
encontrarse procesado o formalizado por crimen o simple delito, que, por su naturaleza, ponga de
manifiesto la inconveniencia de encomendarles la atencién directa de éstos o de confiarles la
administracion de recursos econémicos.

Asimismo, el colaborador no podra contratar a personas que presten servicios en la atencién de
nifios, nifias y adolescentes en este proyecto, que tuvieren dependencia grave de sustancias
estupefacientes o psicotropicas ilegales, a menos que justifique su consumo por un tratamiento
médico o sea consumidor problematico de alcohol. De conformidad con lo anterior, el colaborador
debera requerir a los interesados, una declaracién jurada simple, en la que se exprese tal
circunstancia, debiendo en caso de que este sometido a tratamiento, acompafiar la certificacion
médica correspondiente.

Destinar la subvencion fiscal a aquellos gastos que origina la atencidn de los nifios, nifias y
adolescentes, tales como remuneraciones, y otros beneficios legales del personal, consumos
basicos, mantenciones y reparaciones de inmuebles e instalaciones, y en general todos aquellos
gastos de administraciéon u otra naturaleza que se efectien con motivo de las actividades que
desarrollen para la atencion de nifios, nifias y adolescentes y la ejecucidn de los proyectos aprobados
por.el SENAME. La supervision financiera y la fiscalizacién del gasto de la subvencion se orientara a
verificar el buen uso de los recursos transferidos. Asimismo, a partir del 01 de octubre del 2021,
serd aplicable lo dispuesto en el articulo 26 bis de la ley N° 20.032.



6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

Proporcionar la informacién técnica y financiera requerida por el SENAME, para la realizacion de la
supervision vy fiscalizacion de las acciones relacionadas con los nifios, nifias o adolescentes, cuando
el SENAME lo requiera, conforme a la normativa que regula las acciones del Servicio en esta materia.

Utilizar la misma cuenta corriente para el proyecto, que se abrié para el proyecto de la modalidad
Residencias (REM), a nombre del Colaborador Acreditado, para depositar y administrar en ella los
dineros provenientes del aporte del SENAME, y aquellos aportes entregados por la misma.

Rendir cuenta mensualmente, conforme a las normas e instrucciones sobre rendicion de cuentas de
Fondos Transferidos en virtud de la Ley N° 20.032, que se encuentran reguladas por el Servicio
Nacional de Menores y contenidas en la Resolucion Exenta N° 673, de 2020, de la Direccion Nacional
del Servicio, en todo lo que no se oponga a la Resolucién N° 30, de 2015, de la Contraloria General
de la Republica, que fija Normas de Procedimiento sobre Rendicién de Cuentas, o su normativa que
la modifique o reemplace.

El colaborador acreditado no podra recibir nuevos fondos mientras no haya cumplido con la
obligaciéon de rendir cuenta de la inversién de los montos transferidos, y debera restituir los
respectivos fondos cuando aquélla no se ajuste a los objetivos de los proyectos.

La documentacién constitutiva de la rendicién de cuentas se conservard por los respectivos
colaboradores acreditados, en el mismo orden del registro de ingresos y egresos y se debera
mantener permanentemente a disposicién de los supervisores del Servicio Nacional de Menores y
de la Contraloria General de la Republica.

Acreditar mensualmente el monto de la subvencién percibida mediante la emision de un
comprobante de ingreso cuyo original debera ser remitido a la Direccion Regional respectiva del
SENAME.

Reintegrar a la cuenta corriente del proyecto los fondos correspondientes a gastos indebidos por
haber destinado recursos a fines distintos a los de la subvencién o que habiéndolos destinado a
dichos fines no tuvieran los respectivos documentos de respaldo en original, sin perjuicio de lo
establecido en el articulo 71 del D.S. N° 841, de 2005, del Ministerio de Justicia y Derechos
Humanos.

Llevar un inventario actualizado de los bienes muebles que hubiera adquirido con los fondos
proporcionados por SENAME, registrando en dicho inventario su estado y ubicacién, y enviar copias
del mismo, a lo menos una vez al afio, a la Direccién Regional de la region respectiva del SENAME,
lo que sera materia de supervision.

Hacer devolucién de los bienes muebles que se adquirieron con los fondos otorgados por el SENAME,
a titulo de subvencién, para el cumplimiento del respectivo proyecto, al término de la ejecucioén de
éste, conforme a criterios técnicos, resolviendo sobre su posterior destinacién. Se permitira su
conservacion solo en el caso que se demuestre que estos bienes seran utilizados en el cumplimiento
de otros proyectos relacionados.

Dejar claramente establecido que se trata de un proyecto financiado con aportes de SENAME en
todas las actividades que desarrolle e incorporar la imagen corporativa del Servicio en todo el
material grafico que edite, e incluir en los establecimientos o centros donde funciona el proyecto, la
sefialética que se describe en el “Manual de Normas Graficas sefialética de instituciones
acreditadas”, disponible en la pagina Web del Servicio Nacional de Menores con posibilidad de poner
el nombre del proyecto “de fantasia”.

Mantener actualizada la informacién de acuerdo a lo que sefiala el articulo 7° del Reglamento de la
Ley N© 20.032, relativo a los antecedentes sefialados en el articulo 3° del mismo cuerpo
reglamentario y los exigidos en la Ley N©19.862, que establece Registros de las personas Juridicas
Receptoras de Fondos Publicos, y su Reglamento, contenido en el D.S. N° 375, de 2003, del
Ministerio de Hacienda.

Informar mensualmente de la atencion brindada, para efectos del pago, segin las orientaciones
recibidas desde el Servicio.

Operar y mantener actualizada en forma permanente, segun las instrucciones y condiciones de uso
que imparta el SENAME sobre la materia, toda la informacidn requerida por el Sistema de Registro
de nifios, nifias y adolescentes y aquélla prevista por la Ley. El Colaborador Acreditado serd
responsable de la veracidad, exactitud, contenido y oportunidad de la informacion que proporcione,
debiendo actualizarla permanentemente en el sistema conforme a las instrucciones del SENAME. La
informacién contenida en el referido sistema sera de propiedad exclusiva del Servicio.

Los colaboradores acreditados deberan cumplir las normas e instrucciones generales y particulares
que imparta el Servicio Nacional de Menores, de conformidad a la ley. Asimismo, deberan
proporcionar la informacién que el Sename requiera, ajustandose y colaborando con su supervision
y fiscalizacion técnica y financiera.



19)

20)
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26)

27)

El no cumplimiento de lo dispuesto, dara lugar a las sanciones consagradas en el articulo 9 bis y 37
de la ley N° 20.032, de conformidad a lo establecido en el articulo 15 del decreto ley N° 2465, del
afio 1979, del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, que Crea el Servicio Nacional de Menores
y fija el texto de su ley organica.

Velar por el correcto uso de la subvencidn fiscal, procurando que esta no sea objeto de gravamen,
embargo, condicién o cualquier otra limitacién que afecte o limite su uso o destino, debiendo, en
caso de decretarse embargo u otra limitacion cualquiera sea su origen, informar dentro de las 48
horas siguientes a la Direccion Regional del lugar donde se ejecuta el proyecto afectado. En dicha
situacion, el Servicio evaluard técnica y financieramente la procedencia del gasto que origind la
afectacion de la subvencién pudiendo exigir la restitucidén de los recursos, si de los antecedentes
aparece que no se ha ajustado a los objetivos del proyecto.

Destinar la subvencion fiscal en los contratos de arrendamiento que celebre para la ejecucién del
proyecto respectivo, exclusivamente en aquellas prestaciones que, con arreglo a las normas
contenidas en el Cédigo Civil, sean de cargo del arrendatario, estas son las “reparaciones locativas”,
previstas en el articulo 1940 del citado cuerpo legal.

El colaborador deberd dar cumplimiento a las observaciones emanadas del proceso de evaluacién
ex ante de la propuesta adjudicada, por parte de la Comision de Evaluacién, que seran debidamente
informadas por la Direccidén Regional de la Regidn respectiva; las que seran objeto de las respectivas
supervisiones técnicas o financieras, segiin corresponda, que se practiquen en esta Direccidn
Regional; con el objeto de que este Servicio vele para que la accion desarrollada por sus
colaboradores acreditados, respete y promueva los derechos fundamentales de los nifios, nifias y
adolescentes sujetos de atencidon y se ajuste a lo dispuesto en la Ley N° 20.032 y en las demas
disposiciones legales y reglamentarias relacionadas con la labor que ellos desempefian.

Dar cumplimiento a lo estipulado en el Oficio Circular N° 05, de fecha 06 de agosto de 2019, de este
Servicio, que imparte instrucciones, respecto a los procedimientos que se deben utilizar ante hechos
eventualmente constitutivos de delitos en contra de nifios, nifias y adolescentes, que se encuentran
bajo el cuidado o atendidos por el organismo colaborador de las funciones del Servicio que
ejecuta este proyecto, asi como cualquier modificacidn o nueva regulacién en torno a esta materia
y toda instruccidn complementaria que en el Servicio disponga respecto a los flujos e informacion a
entregar ante estos hechos.

Asegurar, los derechos laborales y el cumplimiento de las normas laborales y previsionales, respecto
de los trabajadores que laboran en el proyecto, en el marco de la relacion contractual que
mantienen, de conformidad con lo prescrito en el articulo 65 del Reglamento de la Ley N° 20.032,
aprobado por el Decreto Supremo N° 841, de 2005, del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos.

Debera utilizar la informaciéon proporcionada por el SENAME, sélo para los efectos de dar
cumplimiento a los fines propios de este convenio, quedando prohibido todo uso distinto del
sefialado. En dicho entendido, el colaborador acreditado, deberd guardar confidencialidad de todos
los antecedentes o informacién que el SENAME le proporcione con motivo del presente convenio,
no pudiendo hacer uso de éstos para fines ajenos al mismo, y en consecuencia, no podra, a cualquier
titulo y/o medio revelar, difundir, publicar, vender, ceder, copiar, reproducir, interferir, interceptar,
alterar, modificar, dafiar, inutilizar, destruir, en todo o en parte esta informacién, ya sea durante la
vigencia del convenio, como después de su término. Esta prohibicion afecta al colaborador
acreditado, al personal que labora en distintas calidades juridicas, que se encuentre ligado al
convenio, en todas sus etapas, incluso después de la expiracion del mismo. El SENAME quedara
liberado de toda responsabilidad por el uso indebido que el colaborador acreditado, pueda dar a la
informacioén, reservandose el derecho a ejercer todas las acciones legales tendientes a demandar el
reembolso de las sumas a las que eventualmente sea obligado a pagar como consecuencia de lo
anterior, mas la indemnizacién de los perjuicios que se hubieren ocasionado.

El registro de los nifios(as), sus datos complementarios y los Planes de Intervenciéon Individual
conjuntos para las 2 modalidades de intervencion, seran registrados sélo bajo el cddigo de la
residencia (REM). Una vez terminado el mes, se deberan realizar los cierres de las atenciones
mensuales de ambas modalidades. Este tipo de residencia, deberd presentar los 2 Resimenes de
Atencion Mensual, el correspondiente al cddigo de la Residencia (REM),y el cédigo del Programa
(PER) para el pago de la subvencién.

Dar cumplimiento a Oficio Circular N° 03, de 2018, que imparte instrucciones en caso de
fallecimiento de un adolescente atendido por SENAME y organismos colaboradores acreditados, asi
como cualquier modificacion o nueva regulacién en torno a esta materia y toda instruccion

complementaria que en el Servicio disponga respecto a los flujos e informacidn a entregar ante este
hecho.

Proporcionar, a requerimiento del Servicio, y dentro del plazo que se le fije para ello, todas las
copias digitalizadas, o en caso que no fuere posible, de todas las fotocopias legibles de la informacion
que debe ingresarse en el Sistema de Registro de colaboradores acreditados y sus proyectos



(SENAINFO) indicados en el articulo 63 del Reglamento de la Ley N° 20.032, tales como informacidn
del proyecto, de los nifios, nifias y adolescentes atendidos, de la gestién comunitaria - intersectorial,
del funcionamiento del proyecto y de los aspectos administrativos, financieros y contables del
mismo, que le han sido requeridos a este Servicio, en el contexto de la tramitaciéon de una solicitud
de acceso a la informacién, regida por la Ley N° 20.285, sobre acceso a la informacién publica,
debiendo proceder a entregar dichos antecedentes al funcionario dependiente de esta Institucidn,
que lo requiera por cualquier medio idéneo. En el caso de que todo o parte de dicha documentacion
ya no exista en poder del organismo colaborador —por expurgacién autorizada por la Contraloria
General de la Republica o por otro motivo calificado—, deberd informar dicha circunstancia
fundadamente y por escrito, dentro de mismo plazo a quien lo requirié. El Servicio debera adoptar
todas las medidas de resguardo respecto de los datos personales y sensibles que contenga dicha
informacién, de conformidad a la normativa vigente, procediendo previamente a su entrega, al
tarjado pertinente.

28) Todo directivo, profesional y persona que se desempefie en organismos colaboradores debera
observar una conducta intachable y un desempefio honesto y leal de sus funciones con preeminencia
del interés general sobre el particular.

29) Velar por el trato digno evitando la discriminacion y la estigmatizacion de los sujetos de atencion y
de su familia. Deberan recibir en todo momento y en todo medio el trato digno que corresponda a
toda persona humana. Particular cuidado se debera tener en las medidas, informes o resoluciones
que produzcan efecto en las decisiones de separacion familiar.

30) Informar y tener en cuenta la opinion del nifio, nifia y adolescente respecto a los procesos de
intervencion que le atafien, en funcién de su edad y madurez.

31) Dar cumplimiento al articulo 13 bis de la Ley N° 20.032, en orden a remitir anualmente al SENAME
y publicar y mantener actualizada en su respectiva pagina web la informacion que alli se sefiala.

32) Imputar los pagos efectuados al fondo de cesantia, previsto en el articulo 13 de la Ley N°19.728,
(que establecié un seguro de desempleo o cesantia, en favor de los trabajadores dependientes
regidos por el Codigo del Trabajo), efectuados con cargo a la subvencion fiscal que este Servicio le
transfiere, a la indemnizacion por afios de servicio que corresponde al trabajador desvinculado por
la causal del articulo 161 del Cddigo del Trabajo, esto es, por necesidades de la empresa. (Aplica
Dictamen N° N°8.583, de 27 de marzo de 2019, de la Contraloria General de la Republica).

33) solo para instituciones publicas: Velar por el estricto cumplimiento del “principio de la probidad
administrativa”, especialmente en lo que concierne a la observancia de todas las prohibiciones o
limitaciones establecidas por la Ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la
Administracion del Estado, como las consagradas en el Estatuto Administrativo, que afectan a los
trabajadores de la Administracion del Estado, que se desempefien en cualquier calidad. En especial,
se debera tener en cuenta la incompatibilidad general entre todos los empleos o funciones que se
presten al Estado, salvo con el ejercicio de funciones a honorarios, siempre que se efectien fuera
de la jornada de trabajo.

Vs

SEPTIMA: Del personal.

Las partes dejan expresamente establecido que el personal que el colaborador contrate para prestar
funciones en la ejecucion del Proyecto, no tendra relacién laboral alguna ni de dependencia con el
SENAME, sino que, exclusivamente, con la Institucién, siendo responsabilidad de éstos el estricto
cumplimiento de las normas laborales y previsionales.

El SENAME no podra intervenir en materias de orden laboral ni relativas a la relacién contractual
establecida entre los colaboradores acreditados y sus trabajadores, sin perjuicio de la supervisiéon del
gasto, dotacién del personal y de la calificaciéon técnica del mismo, comprometida en el respectivo
proyecto, debiendo el Colaborador informar a la Direccién Regional respectiva, cualquier modificacion en
la dotacién y configuracion de los equipos profesionales del proyecto, de tal forma que si el equipo
ejecutor a cargo abandona o cesa sus funciones por cualquier causa, éstos deberan ser reemplazados
por personal que cumpla con los mismos perfiles que el colaborador se comprometié en su formulario de
presentacion de proyectos y sus anexos, por lo tanto, a fin de salvaguardar la equivalencia curricular,
debera remitir los antecedentes del nuevo personal a contratar, pudiendo la Direccién Regional, objetarlo
si no se ajusta al perfil comprometido por el colaborador, en el proyecto adjudicado y convenido.

Las personas juridicas que se desempefien como organismos colaboradores del Estado seran civilmente
responsables por los dafios, judicialmente determinados, que se hayan ocasionado a raiz de
vulneraciones graves de los derechos fundamentales de los nifios, nifias y adolescentes causados tanto
por hechos propios como de sus dependientes, salvo que pruebe haber empleado esmerada diligencia
para evitarlas. Lo anterior, sin perjuicio de la responsabilidad civil que por los mismos hechos pueda
corresponderle a la persona natural que ejecutd los hechos.

OCTAVA: Del término unilateral y modificaciones de convenio.



El Sename estara facultado, segln el articulo 37 de la Ley 20.032, para poner término anticipado dando
el aviso correspondiente al Colaborador Acreditado con 60 dias habiles, de anticipacién, o modificar los
convenios, en cualquiera de las siguientes situaciones:

a) Cuando los objetivos no sean cumplidos, o los resultados no sean alcanzados en el grado acordado
como minimamente satisfactorio, o cuando los derechos de los nifios, nifias o adolescentes no estén
siendo debidamente respetados.

b) Cuando las instrucciones impartidas de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 36 bis de la Ley N° 20.032,
no hubieren sido ejecutadas en el plazo sefialado por el Servicio.

c)Cuando se dé alguno de los presupuestos establecidos en los articulos 16 y 17 del decreto ley N° 2.465,
del Ministerio de Justicia, de 1979, que crea el Servicio Nacional de Menores y fija el texto de su ley
organica, que se refiere a la administracidén provisional de toda la institucién o la de uno o mas de sus
establecimientos, que se decreta por el Tribunal correspondiente, cuando el funcionamiento de un
colaborador acreditado o el de sus establecimientos adoleciere de graves anomalias y, en especial, en
aquellos casos en que existieren situaciones de vulneracion a los derechos de los nifios, nifias o
adolescentes sujetos de su atencion.

d) Cuando el personal de los colaboradores acreditados que contraten para la ejecucion del respectivo
convenio, figure en el registro de personas con prohibiciéon para trabajar con menores de edad o en el
registro de condenados por actos de violencia intrafamiliar establecido en la ley N° 20.066; o haya sido
condenado por crimen o simple delito que, por su naturaleza, ponga de manifiesto la inconveniencia de
encomendarles la atencidn directa de nifios, nifias o adolescentes.

En estos y todos aquellos casos en que sea procedente, los colaboradores podran reclamar de las
resoluciones del SENAME, conforme a lo dispuesto en la ley N° 19.880.

El término anticipado de los convenios sera obligatorio si durante su ejecucion, se producen vulneraciones
graves a los derechos fundamentales de alguno de los niflos, nifias o adolescentes, atribuibles a la
responsabilidad del organismo colaborador en los términos establecidos en el niimero 6) del articulo 2
de la Ley N° 20.032, conforme a lo determinado en una sentencia judicial.

La modificacion debera ser suscrita y aprobada a través de un determinado acto administrativo.

De igual manera, se podran producir modificaciones al Convenio como resultado de las observaciones de
la Evaluacién de Desempefio, bajo las mismas condiciones descritas anteriormente.

Asimismo, si el Colaborador Acreditado le comunica a este Servicio, de su intencidon de no continuar con
la ejecucion del proyecto antes de su fecha de término, por cuanto existen hechos que hacen imposible
llevar a buen término su ejecucion, se obliga a notificar al Servicio, con el objeto de que sea éste quién
adopte la decisién de poner término o no al convenio, por escrito mediante carta dirigida al Director
Nacional o Director/a Regional, con, a lo menos, 60 dias habiles de anticipacion, debiendo lograr la
ubicacion de los nifios y adolescentes en otros proyectos de similares caracteristicas, conforme al plan
de intervencién individual (PII) respetando la zona geografica de procedencia de los/as nifios y
adolescentes atendidos.

Las referidas modificaciones y términos de convenio, deberdn aprobarse por acto administrativo
totalmente tramitado, (aplica dictamen N° 8.501, de 2019, de la Contraloria General de la Republica).

NOVENA: De las modificaciones y términos bilaterales.

Las partes comparecientes podran modificar, de comun acuerdo el proyecto, en lo que diga relacién con
los elementos de caracter accidental que forman parte de los mismos. Se debe dejar establecido, que
los elementos de caracter esencial de los convenios, tales como el plazo de duracién, la focalizacidn
territorial y las plazas convenidas, no podran modificarse bilateralmente, sino que debera convocarse a
un nuevo proceso licitatorio. Sin embargo, podran modificarse las plazas, siempre que se configure una
situacion de fuerza mayor, siempre que no se alteren las bases ni el proyecto en sus aspectos esenciales.

A su vez, las partes comparecientes podran poner término a este convenio, de comin acuerdo, de
manera fundada, con un plazo minimo de anticipacién de 30 dias habiles a su respectivo término.

Las referidas modificaciones y términos de convenio deberdn aprobarse por acto administrativo
totalmente tramitado, (aplica dictamen N° 8.501, de 2019, de la Contraloria General de la Republica).

DECIMA: De la vigencia.
El convenio comenzara a regir el dia 20 de septiembre del 2021.

Para efectos de la total tramitacion de la resolucién que apruebe el convenio respectivo, el colaborador
acepta que la notificacién de la misma, se realice al correo electrénico que haya indicado en el “Formulario
de presentacion de proyectos”, en el recuadro que se consigna en Acapite II “Antecedentes de la
Institucion”. :

La vigencia maxima de este convenio sera de 2 afios.



La vigencia del convenio, debe extenderse hasta la aprobacidon de la rendicidon de cuentas o bien,
hasta la restitucion de los saldos no ejecutados, no rendidos u observados, (aplica dictamen N° 92.578,
de 2016, de la Contraloria General de la Republica).

La obligacién de restituir los saldos, no ejecutados, no rendidos u observados, debe cumplirse dentro
de un término prudencial, correspondiéndole a la autoridad ejercer todas las acciones que resulten
necesarias al efecto, (aplica el dictamen N° 43.604, de 2015, de la Contraloria General de la Republica).

L!NDEQIMA: De la revision de los convenios:

Los convenios comenzaran su ejecucién con anterioridad a la entrada en funcionamiento del Servicio
Nacional de Proteccidn Especializada a la Nifiez y Adolescencia, siendo aplicable lo dispuesto en el inciso
cuarto del articulo tercero transitorio de la ley N° 21.302, que establece que “Los convenios que se
encuentren vigentes antes de la fecha de entrada en funcionamiento del Servicio, entre los colaboradores
acreditados y el Servicio Nacional de Menores, continuaran rigiéndose por las normas aplicables a la
época de su celebracion. Sin perjuicio de lo anterior, se revisaran con el fin de evaluar modificaciones
que sean necesarias para cumplir con los nuevos estdndares”. En dicho contexto, aquellos seran
revisados para exigir el cumplimiento de los estandares de la ley N 21.302 y N° 20.032.

DECIMA SEGUNDA: De la evaluacién del proyecto:

Conforme a lo sefialado en los articulos 46 y 47 del Reglamento de la Ley de Subvenciones, contenido
en el Decreto Supremo del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos N° 841, de 2005, el SENAME
realizara una evaluacién del proyecto presentado. Para este proyecto, la evaluacién se efectuara
en los meses 12 y al mes 21.

Al momento de verificarse la evaluacién del proyecto, el Colaborador debera presentar un certificado de
Antecedentes Laborales y Previsionales, emanado de la Direccion del Trabajo, que dé cuenta de la
situacion previsional de todos los trabajadores de la Institucidn, al dltimo dia del mes anterior a aquél
en que se cumplen el periodo objeto de evaluacidén. El presente requisito sélo sera exigible para las
entidades privadas.

La evaluacion de los convenios se dirigira a verificar:

1) El respeto, la promocién y la proteccidn de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, y de sus
familias.

2) El cumplimiento de los objetivos del convenio.
3) El logro de los resultados esperados especificados en el respectivo convenio.

4) La calidad de la atencion que reciben los menores de edad y sus familias, el estado de salud y de
educacion de los nifios, nifias y adolescentes que en ella residan, y las condiciones fisicas del centro de
residencia, en su caso.

5) Los criterios empleados por el colaborador acreditado para decidir el ingreso y el egreso de nifios,
nifias o adolescentes.

6)La administracidn transparente, eficiente, eficaz e idénea de los recursos que conforman la subvencién,
de conformidad con los fines para los cuales aquella se haya otorgado, segin la linea de accién
subvencionable que corresponda.

Deberan considerarse como criterios objetivos, a lo menos, los siguientes:

a) Otorgar un trato digno y respetuoso a los nifios, nifias y adolescentes. El Sename debera verificar el
cumplimiento del respeto a los derechos y garantias de los nifios, nifias y adolescentes, establecidos en
la Constitucidn Politica de la Republica, la Convencién sobre los Derechos del Nifio y demds instrumentos
internacionales ratificados por Chile y que se encuentren vigentes, de conformidad a las orientaciones
técnicas que se dicten para cada modalidad de atencidn.

b) Revinculacion familiar o la bisqueda de una medida de cuidado definitivo con base familiar. El Sename
debera verificar que cada modalidad de cuidado alternativo considere acciones destinadas a evitar el
ingreso o prolongacién de la estadia de los nifios, nifias y adolescentes en el sistema residencial o de
acogimiento familiar, de conformidad a las orientaciones técnicas y procedimientos que el Servicio
Nacional de Menores dicte al efecto, entre las cuales debera considerarse una evaluacién de la familia
centrandose en sus recursos y necesidades de apoyo para el ejercicio de su rol.

C) Asistencia oportuna en el acceso a las prestaciones de salud y educacién de los nifios, nifias y

adolescentes. Se entenderd por asistencia oportuna para este efecto, el cumplimiento de las acciones

definidas por el Sename en las orientaciones técnicas orientadas al ejercicio del derecho a la salud y el
derecho a la educacién.

d) Idoneidad y pertinencia de la intervencién ejecutada por los organismos colaboradores orientada a la
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restitucidn de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes. Se entenderd como idénea y pertinente la
intervencidén cuando se haya dado cumplimiento a las acciones definidas por el Servicio Nacional de
Menores en sus orientaciones técnicas, atendiendo a lo menos a la edad del nifio, nifia y adolescente y
su grado de desarrollo, los procesos de intervencion que se hubieren desarrollado en forma previa o
paralelamente y el personal adecuado para su ejecucion.

La evaluacién debera considerar y ponderar tanto las observaciones levantadas en los informes de visita
realizadas por los jueces de acuerdo a lo dispuesto en la ley N° 19.968, que crea los Tribunales de
Familia, asi como aquellas emanadas de otros informes de organismos e instituciones que tengan por
objeto la promocidn, la proteccidon o la defensa de los derechos de la nifiez, y la opinidon de los nifios,
nifias y adolescentes.

El procedimiento de evaluacién de desempefio contempla las siguientes etapas, metodologias y
mecanismos:

1. Planificacidon de los proyectos a evaluar considerando los plazos de realizacion de la evaluacién anual
definido en los convenios.

2. Recopilacidon de informacion y antecedentes pertinentes para la evaluacién anual del proyecto, tales
como informes de supervisiones técnicas y financieras, de evaluaciones o auditorias de entes externos,
si los hubiere, de calidad de los registros de intervencion pertinentes al cumplimiento de los objetivos,
del buen uso de los recursos transferidos, y del cumplimiento de las instrucciones generales y particulares
impartidas por el servicio, especialmente en lo que dice relacion con posibles delitos cometidos en contra
de nifos, nifias y adolescentes.

3. Visita especial de evaluacién en terreno al proyecto, ejecutada por un supervisor técnico distinto de
aquel que realiza las respectivas supervisiones, de la cual se debera levantar acta que contenga los
hallazgos de la visita. En dicha visita, se debera recoger la opinion de los nifios, nifias o adolescentes y
otros usuarios si los hubiese, utilizando metodologias que resguarden la confidencialidad y que sean
adecuadas a la edad de los opinantes.

4. Aplicacion del instrumento de evaluacidon previamente definido, correspondiente a las distintas
modalidades de atencion, considerando los criterios objetivos definidos anteriormente.

5. Propuesta de resultado de la evaluacion de desemperio al Director Regional.
6. Aprobacion, modificacion o rechazo de la propuesta por parte del Director Regional.

7. Notificacion al colaborador del resultado de la evaluacion del proyecto, quien podra recurrir de lo
resuelto por la autoridad de conformidad a lo dispuesto en la ley 19.880.

8. Aplicacion de medidas, cuando corresponda, con motivo de los resultados de la evaluacion.
9. Publicacion del resultado final de la respectiva evaluacion.

El mecanismo para que los colaboradores acreditados puedan conocer la metodologia utilizada para la
evaluacion de desempefio, esta aprobado a través de la Resolucion Exenta N° 4748, de fecha 31 de
diciembre de 2019, de la Direccion Nacional del Servicio Nacional de Menores, que aprobd el
Procedimiento para la evaluacién de desempefo anual de los convenios, o las resoluciones exentas que
la modifiquen o reemplacen, las que formaran parte de este convenio, las que se encuentran publicadas
en la pagina web del Servicio.

Como consecuencia de la evaluacidon, el SENAME podrd emitir instrucciones particulares a los
colaboradores acreditados, indicando las deficiencias a corregir, con la finalidad de que el organismo
adopte las medidas que correspondan dentro del plazo que determinara el Servicio, el que no podra
superar los noventa dias, pudiendo prorrogarse por una sola vez y por el mismo plazo, en caso de existir
razones fundadas. Excepcionalmente, y sélo en los casos en los que la naturaleza de las instrucciones
que se ordena cumplir lo exija, podra otorgarse fundadamente un plazo superior para su cumplimiento.

El retardo injustificado en el cumplimiento de las instrucciones sera sancionado de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 37 de la Ley N° 20032.

Lo anterior se entiende sin perjuicio de la adopcién por parte del SENAME de las demas acciones que
contemple la normativa vigente.

DECIMA TERCERA: De la rendicién de cuentas:
En materia de rendicion de cuentas regira lo dispuesto en la Resolucion N° 30, de 2015, de la Contraloria

General de la Republica, que fija Normas de Procedimiento sobre Rendiciéon de Cuentas, o su normativa
que la modifique o reemplace y lo dispuesto en los articulos 65 y siguientes del Decreto Supremo N°
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841, de 2005, del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, que aprueba el Reglamento de la Ley N©
20.032.

La rendicion de cuentas es sobre los gastos realizados en los proyectos en forma posterior a la total
tramitacion de la resolucion que aprueba el convenio. En casos calificados, fundamentados en razones
de continuidad o buen servicio, podré incluirse en la rendicion de cuentas, gastos ejecutados con
anterioridad a la total tramitacidn de la respectiva resolucion.

DECIMA CUARTA: Marco requlador.

Las partes dejan expresa constancia que en lo no previsto por el presente convenio y el proyecto del
colaborador que formara parte integrante de este convenio, regira especialmente lo dispuesto en la
Resolucion Exenta N© 1742, de 2021 del SENAME, que autorizd el Décimo Concurso Publico de proyectos,
el articulo 15 del Decreto Ley N° 2465, de 1979, en la Ley N° 20.032, en su Reglamento aprobado por
Decreto Supremo N© 841, de 2005, del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos y sus modificaciones
posteriores, y en toda otra normativa que le sea aplicable y que estuviere vigente a la fecha de la
suscripcion del mismo.

Respecto del uso de la subvencién transferida a organismos colaboradores acreditados de naturaleza
privada, resultaran aplicables las normas contempladas en los convenios internacionales sobre derechos
humanos ratificados y vigentes en Chile, en particular la Convencidn sobre los Derechos del Nifio; sobre
la Eliminacion de todas las formas de discriminacién contra la mujer; y la Convencion Interamericana
para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra la mujer; en todo lo pertinente en cada caso; asi
como las normas de transparencia y probidad establecidas en la Constitucion Politica de la Republica de
Chile. Cabe destacar que el Estadio de Chile ha adscrito a estandares y directrices internacionales que
habran de tenerse presentes para esos efectos, tales como los relativos a ciberseguridad, los
establecidos en la Ley Modelo de la OEA sobre acceso a la informacion y especialmente en las Directrices
sobre Modalidades Alternativas de Cuidados de Nifios, Resolucion 64/142 de la ONU.

Conforme a lo establecido en los articulos 58 y 3° transitorio de la Ley N°21.302, el Servicio Nacional
de Proteccion Especializada a la Nifiez y Adolescencia, sera considerado para todos los efectos, sucesor
y continuador legal del Servicio Nacional de Menores, con todos sus derechos, obligaciones, funciones
y atribuciones, respecto de actos administrativos, contratos, convenios, procesos licitatorios y demas
actuaciones, en materias de su competencia, que se deriven a raiz de su entrada en funcionamiento.

DECIMA QUINTA: Prérroga de la competencia.

Para todos los efectos legales que pudieran derivarse de este convenio, las partes fijan su domicilio en
la ciudad y comuna de Concepcidn, prorrogando competencia y sometiéndose a la jurisdiccion de sus
Tribunales de Justicia.

DECIMA SEXTA: Ejemplares.

El presente convenio se extiende en tres ejemplares del mismo tenor, valor y fecha, quedando dos en
poder de SENAME vy el otro en poder de la Institucién.

DECIMA SEPTIMA: Personerias.

La personeria de don ROBERT ANDRES CONTRERAS REYES, Director Regional (S), para representar
a SENAME, consta en Resolucién N° 263/3187/2021 de fecha 20 de julio del 2021 y Resolucién Exenta
N° 630, de 2015 de la Direccion Nacional de SENAME.

La personeria del PADRE JOSE TEODORO CARTES GOMEZ, para representar a la Fundacion, consta
en el Certificado Prot. N° PDF043/2020, emitido con fecha 25 de agosto de 2020, por el Pbro. Roberto
Valderrama Bastidas, Secretario Canciller y Notario Eclesidstico”.

Hay firmas de las partes.

20 El gasto que demande el cumplimiento del convenio que se aprueba mediante la presente
Resolucion se hard con cargo al Subtitulo 24, ftem 01, 0001 Subtitulo, Proyectos &rea Proteccién a
Menores, Programa 01, del presupuesto vigente del Servicio Nacional de Menores para el afio 2021, El
monto que se transferira los primeros 12 meses serd de hasta $43.866.835. El saldo si lo hubiere, se
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imputard al item del presupuesto de los afios correspondientes, en la medida que se contemplen las
disponibilidades presupuestarias respectivas.

ANOTESE Y COMUN{QUESE.-

:'1

- Institucion.

- Unidad Juridica Regional.
= UPRODE

- Unidad de Administracion y Finanzas
- Unidad de Supervisidon Financiera.

- Unidad de Auditoria Interna.

- DEPRODE.

- Departamento Juridico.

- Sub Departamento de Supervisidn Financiera.

- Sub Unidad de Administracién de Procesos y Pagos.
- Oficina de Partes Direccion Regional.
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ﬁ SENARE
Ay

‘En Concepclén, a 14 septiembre 2021, comparecen LA FUNDACION :CIUDAD DEL NINO RICARDO
{ESPINOSA, en adelante el "COLABORADOR ACREDITADO", RUT N© 70.017.730-0; domiclliado en
Arteaga.Alemparte:S/N, comuna de Hualpen, Reglén del Bloblo, ‘represeritado;por el Padre José Teodorg
Cartes:Gémez, cédula naclonal. ‘de’Identidad No. 5.181.554-8, del mismo domicllio, y ‘¢l "SERVICIO
'NACIONAL 'DE MENORES", en adelante "SENAME", Serviclo 'Pdblico. dependlente del Ministerio de
Justicla, creado, por Decreto:Ley NO-2,465, de-1979, ‘representado por ‘su Director Reglonal {S)dela
Regién del Bloblo, don ROBERT ANDRES CONTRERAS REYES, cédula haclonal deé Idéntidad. No
10:254.641-5,.:ambos domiciliados en Orompello N° 235, comiuna de ‘Concepcion, Regién del:Bioblo,
quienes acuerdan.el sigulente convenio:

Las partes declaran que este convenio es ¢| resultado-de un proceso:de concurso publico de proyectos
para la tnea de Acclén Centros Resldenclales, madalidades: Resldenclas;de Proteccién para Mayores
:cony Programas . de-Proteccidn Espedializados con. Intervencién Residencial (REM-PER),. Resldenclas de
Protecclon para Primera infancia: (Lactantes y Preescolares) con:Programas de Proteccién Especializado
Adosado (RLP-PER);. Residenclas de:Proteccidn para Madres  Adolescentes con Programa de; Proteccién
Especlalizado de Intervencin:Residencial (RMA-PER), Residenclas de Vida Famlliar-para adolescentes
con.dos Programas-adosadas (RVA-PRE-PPE),.Residenclas de Vida Famlllar:paraiadolescencia temprana
(RVT-PRE-PPE) y. Resldenclas Especlales- de Proteccién para nifios, ‘nifiasy. adolescentes gravemente
vulnerados en sus derechos, con'discapacidades severas.o profundas'y sltuacién:de-alta dependencla
con programa de atencién resldenclal e_speciallzada y. Programa Especlalizado en Discapacidad ‘(RDS-
PRE-PRD), Yy, Programas de Proteccién Especializados con’ Intervencién Residencial (PER), de
conformidad ‘con la, ‘Ley’ N® 20.032, ‘aprobado por la. ‘Resoluclén Exeita No 1742; de 12021,
Posteriormente; se adjudicé, mediante la.Resolucién Exenta de SENAMEN©'2334, de fecha 17 de agosto
'de2021, el proyecto denominado, “PER ~ MARIA GORETTI", .del.modelo de [ntervencién ‘Centros
Residenclales, modalidades: Residenclas' de Proteccién’.para ‘Mayores con Pragramas dé Protecclén
Espedializados con Intervencifn Resldencial (REM-PER) al- colaborador acreditado LA FUNDACION
CIUDAD DEL NXNO RICARDO ESPINOSA.,

El colaborador acreditado en este acto, declara conocer, entender y estar.conformme conlas mehtiones
- los cuerpos. legales a;que:se hace referencia en este:convenlo, -en especial -a la: Ley’N® 20,032
(miodificada-a través de la Ley N°.21,140) 'y su’ Reglamento, contenide:en- el Decreto Supremo N '§41,
de 2005, modificadg’ por 10s Decretas. Supremos NOs 208;.de 2007,'1097, de-2009;.105; de 2012, 680

¥ 806, de 2014, 1028, de 2016, 1134, de 2017y 370; dé 2019 todos del Ministerlo dé Justidia y

D'el-cdla‘bbra’dor'-dependéfi el ‘proyecto denominado “PER ~ MARIA GORETTI";. cuya sede _'eSta_ré'
ubicada -en’ 'Manuél Rodriguez N° 1.487, comuna de Chiglayante, Regién ‘del Bioblo;. que ‘serd
supervisado por-la Direccién Reglonal-de' SENAME de [a regién de Biablo; '

El-objetivo-general del referido’ proyecto es: “Contribulr-a la’ restitucion de derechos de nifios,

nifias y adolescentes -gravemente ‘vulnerados, medlante una Intervencién resideniclal
transitoria, desarroliada bajo' esténdares mininios de:calldad™;

ElProyectocontempla, ademés, fos objetivos especificos, sefalados ‘en ‘el aclpite 4.2, deriominado
"Matriz Légica”, del Titulo IV “Dimensién Técnica”; - contenidos en ‘el formularlo de-presentacion de
proyectos, que:corresponde: al Anexo.NO. 2) de las-bases adminlstrativas. )

El'Resumen; Ejecufivo dei proyecto es el sigulente, sin. perjuiclo que el proyecto;anites individuaiizado
constituye. el Anexo del presente convenlo y se adjunta a-este::

1. Asegurar calidad de vida para la satisfaccién de las necesldades bésicas y bienestar integrai
de los nifios; nilfias y adoleéscentes en la residencia.



.2 'Realizar accfones para 1& resignificacion. de experiencias asocladas a. las graves.
vulneraciones de.derechos de las cuales ha. sido victima el nifio, nifia ‘o adolescente, que:
Hlevaron a su'ingresoal sistema residenclai de proteccién; de: manera diréctd o €n coordinacién-
cori'la red-local..

3. Desarrollar intervenciones con las famiiias o-adultos relacionados o de-referencia de los
nifios, niffas- o adolescentes; ya sea de manera dirécta o ‘en coordinacién can 1a red: lacal,
dirigidas; al fortaledimiento- de las competencias. parentales.y posterior reunificacién familiar

en un contexto familiar protector.

4. Preparar para la vida Independiente a ddolescentes y jévenes sin posibilidad de reinsercion
familiag, ' ‘

~-100% Porcentaje dé caracteristicas referidas a ubjcacién, estado de la Infraestructura, :condiclones
-amblen arlas.con las que la residencia. cumple; en el perfodo t; de acuerdo.a lo:establecido

en'Jas drientaciones y bases técnicas.

—100% Porcentaje decaracteristicas referidas a espacio yequipanilento cumplidas’ por Ia: residencia,
en el perfodo't, de acuerdo a lo establecido en las orientaciones y bases:téchlcas,

— 60% Porcentaje de trabajadores: contratados: en el proyecto. residencial y ‘bien - evaluados ‘e sis
desempefio, que permariecen en el desarrollo de sus funciones; en-el perfodo t.

L00% Porcentaje de nifis; nifias y adolescentes qué dccadén;a las prestaciones de las redes locales
de:Saludy Educacién, en el perlodo t.

—80% Porcentaje de nifios, nifias ¢ adolescentes con acclones minimas reallzadas:parg la:resignificacidn
‘de-Jas graves'vulneraclones, en el perfodo t.

— 80% Porcentaje de familias: coni las que ‘sé trabajé e} egreso. .que 'désarroll_a'n" o fortaleg:e'n. 'sps’
competenclas parentales, 'segiin Escala: de Evalliaclén Famlllar: de*Carolina del Norte NCFAS-R én el
‘perfodo.t:- ' ’

.. 80% Porcentaje de familias.con acclones minimas de intervencidn reallzadas para €l fortalecimiento
de: ‘los roles parentales/marentales, en el perfodot.,

~-80% Porcentaje de jévenes-y adblé}scent’esg,con acclones: minimas segtin.protocoio anexo. realizadas
para la preparacitn de la. vida.independiente, en el perfodo t.

El mecanismo que el SENAME y el .colaborador acreditado empieard para .evaluar. st cumplimiento
‘consistird en la realizacién de la evaluacién del.proyecto.

Los beneficlarios seran-aquellos indicados en las respectivas bases técnicas, en el proyecto aprobado
por el Serviclo.y-en-el Anexo: N°1 .denominado “Plazes a: licitar:y-focalizacién; territorial” del. Décimo
Concurso: plblico-de prayectos, autorlzado-a través. de.la Resoluclén Exenta:NO 1742, 'de-fecha:29. de
junio.de 2021, que:indica lo siguiente:

“Regon | Cadgo | Tigo Wodaided | Comua | Folimdtn | Gobwe | B Se G Vorw Perodo s
Modalo” " | Besa ' Territodel: | tura ‘N, Awdd ot ‘Perdodos | Ucar
: Profeento e : Mes” Udtar. - Liditer. (afios)
N ECT R R S I | CUGUATANTE - |~ PROVINGAL 0 Sa 17 ohos, [ : 13ahes
+ PROGRARIAS 11 messny” uim 42.365,805 KR
s

Lo -anterior; bajo la Liriea dé Acclén ‘Programas de ‘Proteccién Especlilizados, modalidad
“Pragramas: de Proteccién Especlalizados con Intervancién Resldeiclal (PER)"”y el SENAME
subvenclonard-en‘él.20 plazas.



La subvencién se expresa en Unidad de Subvencién el SENAME (USS), y su Valor sérd el que este
Serviclo Informe mediante su pAgina‘web dentro de los primeros 15, dfas del mes deenero de cada afio. .
Lasubvencién ofrecidd por €l SENAME, se determinaré de acuerdo a‘lo sefialado.en.el articulo 29°y 30
de la Ley N9:20:032, ’

Para €l afio 2021; el Valor de:la USS'serd de. $17.240..

En los Prograinas de Proteccién Especializados, se:pagard por: niffo,atendido, entendiéndose: por.tal.el
menor de 18.afios.o mayor de esta edad y que se encuentre en:la:circunstancia sefialada el artlculo 20
del DL N° 2.465, de 1979, o en el artlculo 19 de'la Ley N° 18.600 que se encuentre n- proceso de
Intervenclén, realizéridose respecto de éste los objetivos técnicos: previstos en el proyecto presentado
por.el colaborador-acreditado.y este.convenio.:

‘Para el célculordel valor éfectivo de'la subvencién a transferir al colaborador acreditado.que desarrolle
Ta'llnea. Programas de Proteccidn Especializados, el valor baseé serd. 9;3 USS mensuales;. al cual se
sumard el porcentaje correspondiente del factor:zona, conforme: lo dispuesto en el articulo:44 del
Decreto Supremo NO 841, de 2005, del Minlsterio de:Justicla y Derechos Humanos.

El monto nifio/ivies de la;subvencién, corresponde 10,602 USS fiiensuales:

El.aporte d&SENAME; se-feafiistard én é'mes de enéro de cada'afioieit el'porcentaje.de varlacién que:
haya -experimentado €l indice de Precios al Consumldor, que detérmine: el Instituto .Nacional de:
Estadfsticas durante-el ‘afio precedenite, El'Serviclo.mediante su: pdgina web, ififormard del reajusts,
dentro de.los primeros 15 dfas del mies de'enero de cada afio.

En-conformidad al articulo 30 .de. la. Ley N©20.032, v ‘el articulo 53 de su Réglamento, el SENAME
tréinsferira &l monto de la-subvericién en forma' mensual, dentro de 16s primeros 15 dfas: del ‘mes
siguiente al de ‘entrada en vigencia-del convenlo réspectivo,, slémpre; que.el ofganismo:que ejecuta €l
proyecto haya'informado fas atenclones én los plazos'éstablecidos por el Serviclo Nacional de Menores,
yiasisuceslvamente.

En~nlngi3_n caso SENAME: podré: transferir .a un.Colaborador Acreditado un monto por concepto de’
subvencién:superior a la-cobertura méxima convenida en: el respectivo: convenlo.

Sin perjuicio de lo anterior, el: SENAME podré: anticipar el:maonto de:l5 subvericién ‘equivalente'a un
mes.y:sblo"al Iniclo de-la.ejecucién del proyecto, anticipo que serd descontado a‘partir de la segunda:
subvencién ‘que. le' corresponda’ perciblr al Colaborador Acreditado,.€n unimdxima. de sels cuotas®
mensuales, Iguales)y consecutivas y-siempre‘que el Colaborador perciba efectivamente Ja subvencién:

El SENAME pagaré mensuaimente: hasta la cobertura méxima establecida-en los convenios. Una vez.
determinado’el monto mensual'a pagar: por concepto'de: subvencién emitiré una liquidacién de pago.

Ef montoide la:subvencién que corresponda se transferird directamente a la.cuerita corriente habllitada
por €l colaborador -acreditado para la ejecucién del respectivo proyecto,: en ‘conformidad ‘a ias.
obligadones contenldas en:los:convenlos suscritos con el'SENAME y: a los procedimientos especificos:
establecidos para las diferenteslineas de-acclén; los que se determinardn a'través.de las orientaclones:
técnicas impartidas por SENAME. A los organismos plblicos:se:les aplicardn, en‘lo pertinente,. las
normas vigentes en:materia financiero contable para la administracién’piblica.. ' i

En el caso de existir transferenclas en cuotas, no procederd el atorgamiento ‘de:nuevos; recursos
mientras no:se haya rendido-cuenta de la transferenclaanterlor, conforme:lo. dispone el inclso.segundo.
del artfculo 18 de:la resolucién N® 30, de 2015, de'la Contralorfa.General de la Replblica, (aplica;
dictamen N°:51,246, de 2016)..

Duranté la.ejecicién del proyecto, el.colaborador se.compromete:a cumplir especialmente las sigulentes
‘obligaciones:

1) La Vla deingreso al proyecto de la Iinéa, dé programas.de proteccién «especializada,.serd automstica
a partir del'Ingreso:al centro resldencial: Ello:se fundamenta.e ' 2:qU royecto

la linea:de programas. de proteccidn especializada ‘inicie 3
acclones -en: los ejes:de intervencién Identificad
- vale decir psico-socioeducativo; familiar y terape
podrédn recibir derivaciones de otros. proyectos;.¢
a la cual se encuentra adosado.

2) Denunclarde Inmediato, a través del Céntro Resldendial al cual se ericuéntra adosado, a |z
competente las situaclones de vulneracién a los derechos que fuere constitutiva de dellto:

a cualqulera dé loé filfios, nifias'y ‘adolescentes atendidos.

autoridad
e afecten



3) ’

4)

5)

6)

7

8)

. de'la-Repi

‘as{ como en aquellas sltuaciones que no son: constitutivas: de. délito: pero-hagan
edlda judlc[al a favor-dél nifio, nifia o adolescente,-€l: colaborador acreditado;debers
ldtud ‘respectiva al Tribunal competente,

a riglirosa selecclén:de personal, medlante la aplicacién de tests pslcoldgicos'y- estudio
tecedentes: personales'y laborales, con el fin'de asegurar la competencla para [a: funcidn.a
di sempeﬁar y de :descartar caracterfsticas .o patolog(as que: puedan constitulr riesgo ‘para ‘los

'be ficiarios o ‘las beneﬁclarias atendldos. Asimismo, deberd_ ejecutar .un ‘Hguroso proceso de
zinducclén In[clal ‘atodo el ‘personal en materlas referidas al respeto.estricto de fos derechos de nifios,
‘nifas y adolescentes.

Velar porque las_.personas que encualquier forma:presten Serviclos: .en la: atencién de nifios; nifias’y
:adolescentes,no hayan sido condenadas; se encuentren actualmente procesadas, nl :se: haya
‘for zado Una ]nvestlgadén en‘su contra por ¢rimen o slmple dem:o, ‘Gue por’su'natura
‘de; manifiésto.la inconveniencia de encomendarles la atencién dlred:a ‘de-éstos o:de confla
admlnlstraclén dé recursos econémicos. Para tal: efecto, 'serd su obllgacién solicitar. a: los. 'y las
postulantes que Intervendrén en los: proyectos subvencionados por. SENAME;. el . certlﬂcado de
‘antecedentes: - con Una antigiedad no.superlor a’30.dfas’ desde’ qu cqmiencen a prestar atencién
‘a nifios, nlﬁas o adolescentes - para:fines especiales-a:que s reﬂere e artfculo 12 letra d).del DS
NO 64; dé 1960, del Ministério de ‘Justida y- Derechos H ;
certlﬂcados de antecedentes 'y a cohsultaral Reégis
de 1925 sobre Registro! Naclonal de Cundenas,

{ procesado o formallzado por crimen-o simple; delito que, por su naturaleza; ponga de
‘manifiésto la inconveniencia de encomendaries la atenclén de'éstds o de conflaries fa-adm tracién
de recursos econémicos. Solicitar antés de’ efect:uar la contrataclon las, personas. que en cualquler
forma presten serviclos en la atenclén de nifios, nifias y adolescentes, infotmacién acerca de si el
postulante’se encuentra afecto’ a la Inhabllitacién prevista en el artfculo 39 bls del- Cédlgo Penal,
consultarido, a este respécto, la secclén ‘del Registro.de Condenas denominada “Inhabllitaciones
para ejercer funclones:en ‘dmbitos educacionales o con menores.de.edad” (articulo 39 bis del Cédigo
Penal). Asimismo, debéerdn solicitarles semestralmente;. ia presentaclén de ‘un’ ‘certificado .de

_‘antecedentes para fines especlales, con el objeto de llevar, con’la:perfodicidad ‘de6: meses, control

sobre la:mantenclén. de ias circunstanclas descritas precedentemente. Con igual periodicidad, deberd
requerir'a los Interesados,. una-declaracién jurada simple; que’ exprese la: clrcunstancia de:no
encontrarse procesado o formalizado por crimen o. simple delitd; ‘que, por-su’naturaleza, ponga de
manifiesto 13’ Inconvenlencla de: encomendarles la ‘atencién- dirécta ‘de &stos. o de ‘conflariés la
adminlstracién’ de recursos econémicos.

- Asimismio;. el colaborador no podré contratar @ personas. que presten: servlc!os en la atencién’de

nifios, niffas' y adolescentes en. este proyecto,. que tuvieren dependencla : grave de. sustancias
estupefacientes 0 psicotrépicas llegales, a” menos; que:. justlﬂque SU ‘consumo -por un tratamiento
médico o sea consumidor problemético de alcohol. De conformidad con lo: :anterlor; €l ‘colaborador,
deberd requerir a 'los' intéresados, una- declaracién jurada slmple, en la que se exprese tal

.clrcunstancla, debiendo :en-caso de que este sometido ‘a tratamiento, acompafiar-la. certificacién:

médica-correspondiente.

Destinar Ia :subvencién. fiscal a-aquellos gastos: que. origina; la .atenciéh :de los: nifios,. nifias, Y.
adolescentes, ‘tales como remuneraclones, y otros -benefliclos : legales: del personal,. consumos
bésicos, mantenclones.y, reparaclones de Inmuebles:e: lnstalaclones, y en general_todos: aquellos
gastos de administracién u: otra naturaleza ‘que se efectlen -con motivo. de las: actividades que
desarrollen;para Ia atencién'de nifios, nifias'y adolescentes y la-eJecucién de [os prayectos: aprobau’os
por &l SENAME: La supervisién financlera y la fiscallzaclén, del. gastode la subvenclén.se.orlentard a
verlficar el buen: uso de fos recursos transferldos. Aslmlsmo, a-partir-del 01 de octubre del 2021,
serd aplicable lo dispuesto.en el articulo 26 bis de la ley.N©. 20:032.

Proporcionar la Informacién técnica'y financiera requerida. por eIiSENAME, para‘la;realizacién de la
superv[slén callzaclén de las.acclones: relaclonadas con ¢ 0S; nifias. o ado]escentes, cuando,
el SENAME I requlera, conforme ala normatlva que regula las: acclones -del Servlclo en esta materla.-

Utillzar Ta'misma cugnta corriente para.¢l proyecto, qie sé abrl6 ‘para €l proyecto: de la. modalidad
Resldenclas: (REM), a nombre del Colaborador Acreditado, para deposltar y: admlnlstrar éencella los
dineros provenlentes del aporte del SENAME, 'y aquellos aportes entregados porila: mrsma

Rendir cuenta mensualmente, conforme a las normas e Instruccl nes sobri rendlclén de cuentas de.
Fondos Transferidos &n Virtud de la Ley N©20:032, que se ence
Nacional.de Menores'y contenidas en la Resolucién:Exenta N® 67,

del'Servicio;.en: tcdo lo que ho.sé: oponga a 1a Resoluclén N 30;

115 de Ia Cantralor
licay qué.fija Normas de Prooedlmlento ‘sobre’ Rendlcld de Cuentas, osu'n
la modifiquie o'reemplace.
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10y
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12y

~

13):

~

14)

El. colaborador acreditado no. podréd. reclblr nuevos fondos .mientras no haya: cumplido. con. la
obllgaclén de rendir cuenta. de-la Inversién de los: montos transferidos, y ‘deberd restituir- los
‘réspectivos fondos cliando: -aguélla no se ajuste a'los objetivos.de ios proyectos,

La documentaddn constitutiva de. l2 rendiclén de cuentas se: conservard por- los. respectivos..
colaboradores acreditados;.en el mismo orden del. registro; de lngresos y-egresosy 'se -deberd
.mantener.permanentemente. a d!sposlclén de los:supervisores del Servicio: Nacional de Menores'y
‘de’la: Contralorfa General de la Replblica.

-Acréditar mensualmente €l monto de a stibvenci6n percibida mediante: la: :emislén de un
‘camprobante, de Ingreso cuyo original :deberd ser remitido a la- Direccién Reglonal respectiva del
{SENAME:

Relintegrar a la.ciienta. corrlente del. proyecto. los fondos: cormespondlentes @ gastos Indebldos por
haher destlnado recursos.a fines distintos a los de la subvencié [ “destina
.s"no tuvieran los réspectivos documentos de’ resp’ n original, sln erjulclo de lo
restablecldo n ‘el articulo 71 del D.S. NO 841, de’ 2005; ‘del ‘Ministerio de Justida‘y: Derechas
Humanos

Lievar: .un, Inventario. actualizado. de. los"bienes mugbles. que hiibiera: adquirido’ con’ lps fondos
'propordona 0S. pi SENAME, registrando endicho inventarlo su estado y-ubicacién;: enviarcoplas
del mismo, a lo s.una vez al afio, 2 fa, Direccién Reglonal de-la regién respectiva del SENAME,
lo ‘que sera materla de: supervlslén.

‘Hécer dévolucidén de I0s blenes miiebles: que se adquirieron’cori {os:fondos otorgados por. el SENAME,
a tltulo de subvencidn,. para el cumplimiento ‘del respectivo royecto, al término-de Ja‘ejecucién de
éste, conformie a criterios. técnloos, resolviendo ‘sobre ‘st posterior destinacién. Se. permitird su
‘conservacionisolo-én el caso que se demuestre que estos blenes serén utlllzados enel cumpllmlento
‘de‘otros‘proyectos relacionados.

Dejar claramente establecido que se’trata de un: proyecto financlado:con aportes de SENAME en
‘todas-lds actividades 'que desarrolle e Incorporai la imagen corporativa -del ‘Serviclo:‘en todo: el
‘material grafico:que edite; e Incluir eR los: establecimlentos o centros donde fiinclona €l'proyecto, la

- ‘sefalética “que’ se describe. ‘en el “Manual ‘deé Normas Gréficas: sefialética’ ‘de. ‘Instituciones

15

—

‘a¢reditadas”, disponible‘en la pagina Web del Servicio-Naclonal de'Menores:con posibllidad de poner
el nombre del proyecto “de fantasfa”.

Mantenerdctualizada la Informacién de acuerdo:a fo que sefiala el afticulo 79 del- Reglamentd. de I3

. Ley N%:200032, relativo .a. los ‘antecédentes ‘sefialados “efi ‘el ‘articulo 39 del. mismb cuerpo

16

)

17)

i8
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19)

- afectacién deé Ia subvenclén pudlendo exigir la restitucién de'd

reglamentario: y los exigidos en a Ley N°19.862, que establece Registros: de las personas Jurfdicas
Receptoras ‘de: Fondos Publlcos, y su Reglamento, :contenido:en l D.S. NO 375, de 2003, del
‘Ministerio.de Haclenda.

Informar mensualmente. de la atencién brindada, para-efectos del pago, segun las:orlentaciones
recibldas:desde.el Serviclo.

Operar'y mantener.actualizada.en forma permanente, segun las: iInstrucciones.y ‘condiciones de uso
que imparta el. SENAME. sobre. la materia,.toda la Informacién: ‘requerida por: @l Sistema de:Reglstro
de-nifios; . nifias. y ‘adolescentes y agquélla prevjsta. por la Ley. El Colaborador Acredltado serd
responsable dela veracidad, exactitud, contenido. y oportunidad de'la’ informacidn que: proporcione,
deblendo:actualizarla permanentemente en-el sistéma conforme:a-fas Instrucclones:del SENAME. La
Informacitn:contenida-en el referido sistema: serd-de prapledad exclusiva-del.Servicio.

Los.colaboradores acreditados:deberdn:cumplir las normas e:Instrucclones generales y-particulares
«que, imparta .el ‘Servicio Nacional de. Menores, de conformidad a la: ley.. ‘Asimismo, ‘deberan
proporcionar I3 Informacién que el Sename- requiera, ajustédndose'y colabarando con su supervlsién
y fiscalizacién técnica y financlera.

El'no cumpllmiento de lo dispuesto, daré lugar 3-1as sanclones consagradas-en.el- art[culo ‘9 bis y¥.37
de.la Jey N9'20.032; de conformidad a.lo establecido. en el.artfculo; 15, del decreto.ley N° 2465, del
afio. 1979; del Minlsterio de Justicia y.Derechos Humanos, que:Crea el Servicio:Naclonal de:Menores
y fija.el texto:de su ley organica.

Velar’'poriel correcto, liso;de la’‘subvencién fiscal, procurando que. esta: no. §ea objéto de gravamen;
embarg condicién o cualquler otra’limitacién que afecte:o limite su uso o destino;-deblendo, en
caso . de. decretarse émbargo.u otra. Ilmltaclon cualgulera séa su: orlgen, ‘Informar. déntro de las 48
horas slgulentes d@ la Direccién Reglonal del Iugar donde se ejecuta el proyecto af _,do. Eh dicha
sltuadén, &l Serviclo evaliiard técnica y financiéramente 3 prog _dencla del gasto que oﬂg{né ia
recursos, si:de: 10s-antecedentes

aparece’ qiie no ¢ ha: ajustado @ los:objetivos dei proyecto,



20):

‘Destinar la subvencién fiscal en los contratos. de-arrendamiento que célebre para Ta ejecucidn. del
\proyecta- respectivo, exclusivamente en aquellas. prestaciones, que; con arreglo :a ‘las ‘normas

contenidas.

‘¢| Cdigo Civll; sean decargo def arrendatarlo; estas son.las *reparaciones:locativas”,

. ‘Previstas enelarticulo 1940 del citado cuerpo legal.

21)

22)

23)

24)

~

supe

El:colaborador deberd’ dar cumplimiento a las: observaclones emanadas.del proceso:de eyaluacién
ex antede |a propuesta adjudicada, por parte dela-Comisién;de Evaluacién, que:serdn debldamente
Informadas por Ia Direcclon Reglonal de. la Reglén respectiva; las'que serdn objeto:de:las respectivas
lones: técnicas o, financleras, segln corresponda, que se practiquen en: esta Direcclén
Regl con €l ‘objeto. de que este Serviclo vele: para que la acclén desarrollada; por-sus
icolaboradores acreditados, respete y. promueva los derechos:fundamentales de |os:nifios, nifias y
-adolescentes sujetos de.atencién y-'se-ajuste a Io dispuesto en la Ley-N° 20.032y en las demds
‘disposiclones:legales y reglamentarias relacionadas con la labot que ellos désempenan..

‘Dar.cumplimiento a lo-estipuladoen el Oficlo Circular-N° 05,-de fecha 0t -de agosto.de:2019; de este

Sarviclo;que Imparte instiicciones, respecto a los procedimlentos:quie se deben utilizar ante hechos

‘eventualmente coristitutivos: de delitos en contra de.nifios, nifias.y:z dolescentes, que se.encuentran

bajo. el cuidado:o ‘aténdidos por-el organismo colaborad s funclones c
S :

ejecuta este:proyects, asf como cualquler. modificacidn o nueva regulacién en torno a esta materla
’ clén complementaria que en-el Serviclo.disponga respecto.a 105 flujos e Informacidn.a
te estos hechos,

Asegurar, lgs.derechos laborales y el ciimplimlento de 1as norimas.laborales y. previsionalés ‘respecto
de: los’ trabajadores: que laboran’ en el ‘proyecto, .en; el. marco; de’ Ia relaclén - coptractual que
‘mantlenen, de conformidad con lo prescrito en.el. artlculo 65 del‘Reglamento dé la Ley N ' 20.032,
aprobado’por: el Decreto Supremo NO 841,.de 2005, del Ministério:de Justicia’y Derechos Humanos.

Deberd utllizar 1a. Informacién proporcionada por el SENAME; .s6lo ‘para lo§' efectos' de dar
‘cumplimlento 3 los fines. proplos de- este .convenio, quédando ‘prohilbido-itode: Uso ‘distinto del
sefialado, En dicho:entendldo, el colaborador acreditado, déberd guardar confidenclalidad de todos
los antecédentes o. Informacién que el SENAME le proporcioneé ‘con motivo dél presénte convenio,
‘o pudiendo hacer uso'de éstos para fines.ajenos al misto, ¥ en consecuencla, no podré, a.cualquler

. tltuloy/6 medio revelar, difundlr, publicar; vender, ceder, coplar, réproducir, Interferir, interceptar,

‘alterar, modificar, dafiar, inutilizar, destrulr, ‘en todo o-en parte esta Informacién, ya-sea durante la
Vigencla; del convenlo, como :después de" su ‘término. Esta prohibicién afecta: al, colaborador
acreditado, al personal que. labora en distintas calidades jurldicas, que'se: encuentre. ligado al
convenlo, en tadas sus etapas,. incluso después.de la expiracién del mismo., El SENAME quedard
liberado de toda'responsabliidad por el uso Indebido que:el colaborador acreditado, pueda dar-ala

. Informacién, reservandose el derecho-a.ejercer todas:las acciones’ legales tendientes a*demandar el

25)

26)

27)

-fundadamente y por escflto, dentro de mismo plazo.a’ qulen:|

‘reembolso de las:sumas.a las que evéntualmente sea obligadora pagaricomo consecuencla de'lo,
anterlor,' mds:la:indemnizacién. de los perjulcios que se hubleren ocaslionado.

El.registro \de los nifios(as), sus -datos complementarios v los Rlanes:de Intervenclén JIndlvidual
conjuntos para las 2 modalidades de intervencién, serdn reglistrados solo- bajo el cédigo: de-la
resldencla: (REM). Una‘vez terminado el mes, se deberdn:realizar los. clerres ‘de’ las-atenciones
mensyales:de ambas’ modalidades. Este tipo de residencia; deberd presentarilos 2:Resumenes:de
Atenclén Mensual, el corresponidiente al ¢édigo de la Residencia {(REM),y:el:c6digo del: Programa

(PER) para.el pago:de la subvencién.

Dar cumplimlento. a Oficlo ‘Circular ‘N° 03, de ‘2018, que Imparte Instrucclones en caso. de

fallecimiento de:un.adolescente atendido por.SENAME y organismas.colaboradores acreditados, . asl:

como: ‘cualquier modificacién o nueva regulacién en ‘torno: 2 esta materia. y: toda. Instrucclén

;omplement_arla que en e} Serviclo disponga:respecto-a los flujos:e Informacién:a entregar ante:este.
echo.

Proporcionar, a requerimiento. del Serviclo, y dentro-del plazo que se.le flje para:ello, todas las
coplas digitalizadas, 0-en caso que no fuere posible, de‘todas las fotocoplas legibles de la. Informacion
que: debe Ingresarse .en el Sistema de Reglstro de -colaboradores ‘acreditados y- sus. ‘proyectos:
(SENAINFO) Indicados:en elarticulo 63 del Reglamento de la Ley N°:20.032, tales comaiinformacién
del.proyecto, de los:nifios; nifias y-adolescentes atendidos;, de Ja-gestién:comunitaria - Intersectorial,
del funcionamiento del -proyecto y de: los aspectos administrativos,. financleros.y'.contables del
mismo, que le han sido fequeridos a este Serviclo, en.el contexto dé I3 tramitacion le; Ung-sollcitud:
de acceso.d la Informacion, regida por. Ia, Ley N° '20.285; - obre acceso:a la Informacion publica,
lebier ) ler a: entregar: dichos antecedentes al funclonario dependien . de:esta. Institucién;
que-lo requlera por cualquler medlo idéneo..En el caso de'que todo 6 pa dedicha documentaclén
Y& no exista en poder: del organismo. colabarador. —por: expurgacién. alitorizada, por 1’ Contralora
General: de- la Replblica o por otro: mativo calificado—, -deberd Informar: dicha circunstancia,
ent Irié; El Serviclo:deberd-adoptar
edidas-de resguardd respecto de los datos personales y sensiblés quecontenga dicha
n, de, conformidad a la normativa Vigente, procédiendo previamente 'a_su-entrega, al
rtinente.

todas las |
Informaclé
tarjado pe




28). Todo diréctivo, profesional y persona -que se desempefie en organismos colaboradores deberd
-observaruna conducta Intachable y un desempefic honesto'y leal de:sus fiinclones con preeminencia
el interés general sobre el particular,

29) Velar paorel-trato dighio évitando la discriminacion y la estignatizacién de:los sujetos de atencién y,
de su familia, Debgrdn recibir en todo: momerito y-en. todo medio el trato digno que:corresponda a
‘toda: persona humana: Particular culdado’se debera tener en las medidas, Informes. o resolticiones
que produzcan.efecto en las dedslones de separacién famliiar;

30 Informa ner en cuenta la opiniéri - del ‘nifio, ifia 'y adolescente respecto a los pracésos de
intervenclén:que le:atafien, en funcidn de:su edad y madurez.

31) Dar cumplimilerito al artfcilo-13 bis de-la Ley’N° 20,032, en ofden'a rémitir anualmente al SENAME
¥ publicar’y. maritener-actualizada en su‘respectiva pagina web Ia Informacién que alif sé sefiala.-

32)" Imputar'ios pagos efectuados al fondo.de;cesantfd, previsto'en ciilo] 13 de Ja
{que establecld un seguro.de desempleo.o cesanitfa, -en favor ‘de: los trabajadores-dependientes
regldos’por el 'Cédigo del Trabajo), efectuados con cargo ‘a la’siibvencién fiscal: gije este Serviclo le
transflere, a la Indemnizaclén por afios de serviclo que corresponde al trabajador desvinculado' por
la causal del articulo 161 del Cédigo.del Trabajo, esto es, por-necesldades.de la empresa. (Aplica
Dictamen N2 N°8.583, de 27 de marzo de 2019, de la- Contralorfa.General-de'la’Republica).

‘artlculo; 13 de Ja Ley'N°19,728,

33) solo paré Instituclones pablicas: Velar por el estricto; cumplimientodel “principlio‘de.la probldad
administrativa“, especlaimente en lo que conclerne:a |a ‘observancid;de todas 1as prohibiciones o
limitaciones establecldas por la Ley’ N° 18,575, Orgdiiica ‘Constituclonal de Bases'Generales 'de la
Administracién. de! Estado, commio las consagradas en el Estatuto Adminlstrativo, qué dfectan-a‘los
trabajadores de la Administraclén del Estado; que se desempéfien en cualqulercalldad. En: especlal,
'se deberd tener en cuenta.la Incompatibilidad general entre todos los. emplieos o funciones que se
‘presten al‘Estado, salvo con el ejercicio de' funclonés @ honoraros, siémipre que se efectlien fuera
de |a jormada:de trabajo.

'Lasrpa‘rtes»dejan ‘expresamente establecido que-el. personal ‘que el jcolabomdor contrate para prestar
funclones en.la: ejecucin del Proyecto,.no tendrd relacién laboral:alguna il de dependencla con el
SENAME,. sino :que, exclusivamente, con la Institucién, slendo: responsabilidad de’ éstos’ €l -estricto

cumplimlento de las hormas laborales y previsionales,

El_ SENAME' no podré Intervenir en. materlas' de orden- laboral ni relativas :a la relacién contractual
establecida entre los colaboradores acreditados y sus:trabajadores,.sIn perjulcio de la supervisidn del
gasto, dotacién del personal. y. de la callficacién ‘técnica del -mismo, comprometida. en el respectivo.
proyecto, deblendo el Colaborador Informar:a la Direccién Reglonal respectiva, cualguler modificacién en
la: dotaclén;y canfiguracién de los. equipos;: profesionales del proyecto, de tal forma. que si el equipa
ejecutor-a cargo-abandona o ‘cesa sus funciones por cualquier-causa; éstos:deberdn ser reemplazados.
por-personal:que cumpla:con los mismos perfiles que-el colaborador:se comprometié en su formulario de
‘presentacin de proyectos:y. sus: anexos, por lo tanto, a fin.de salvaguardar: la equivaiencia curricular,
deberd remitir los antecedentes del nuevo personal'a contratar, pudiendo la Direccion Reglanal, objetario
T no seajusta al perfil comprometido por el colaborador; en el proyecto.adjudicado.y convenido.

‘Las personas jurldicas que se-desempefien como:organismos colaboradores del Estado:serdn civiimente
responsables ‘por los dafios, judiclaimente determinados, que: se: hayan ocasionado .a ralz -de
vulneracjones graves de los derechos fundamentales de‘los hifios; nifias y adolescentes causados: tanto
por-hechos proplos:como de siis dependientes; salvo. que priebe’ haber empieado esmerada diligericia
para evitarla Lo-anterior, sin perjulclo .de la responsabilidad ‘civli ‘que por los:mismos . hechos pueda
corresponderiea la persona natural que ejecutd los hechos;

OCTAVA;:

Ef'Sename estard facultado,:ségdn el articulo 37 de la Ley 20,032, para poner término;aniticipado dando

el aviso correspondiente al Colaborador Acreditado con 60 dias habllés, de anticlpacién, o, modificar-los
convenlos; en.cualqulera de las sigulentes situaciones:

a) Cuando los objetivos no: sean cumplidos, o los resuitados no-sean alcanzados en ei grado acordado
‘como :minimamente. satisfactorio, o"ciando los derechos’de los “hifios, nifias. o adolescentes: no-estén:

».slendo-debld’amente:respetados. ’
b) Cuandolas Instrucciones Impartidas de‘acuerdo a o dispuesto.en.el articuio 36 bis delaley N° 20.032,
no.hubleren:sido:ejecutadas en el ."pfazo sefialado.por el Serviclo. a

€JCuando se dé alguno de los presupuestos establecidos en los-articulos 16.y'17 del'decreto.ley N*/2.465;
del Ministerio de. Justicla, de 1979, que crea el Serviclo Nacional de Menares y fija el texto de su:ley
orgdnica, que se reflere:a la administracién provisional de toda:la Institucién o la de uno.o mds de :sus
establecimlentos; que se decréta por el Tribunal correspondiente, .cuando: el funclonamlento de un,



ltado 0.l de sus-establecimlentos adoleciere de graves anom:aj_ifas Y; en ,es_p,ec't_a'l, en
L que. existleren 'situaciones de ‘vulneraclén: a: los derechos. de los nlﬁps,_ ‘nifias .0

jjetos-de su.atehcldn.

d) Cuando ¢l hersonél de los colaboradores acreditades que:contraten para la ejecuclén. del respectivo
convenlo; figure en-el registro de personas con prohlbicién para‘trabajar com menores:de edad. o enel
registro de.condenadps por-actos de.violencla intrafamillar establecido:en. la, ley N° 20,066;.0: haya sldo
condenado por.crimen o simple dellto que, por su naturaleza, ponga de manifiesto la Inconvenlencla de
encomendarles la atenclén.directa de nifios, nifias o adolescentes.

En estos -y todos aquellos casos en que sea procedente; los icolabaradores. podrén reclamar de las
resoluciones. del SENAME; conforme & io-dlspuesto en.la léy.N° 19880

El término.anticipado de.los convenlos sers obligatorio s durante su:ejecucién, se producen vulneraclones
graves:a los derechos fundamentales de.alguno de los nifics, nifias ‘o0 adolescentes;. atribulbles: a la
responsabliidad del organismo colaborador enlos términos establecidos en el nimero 6) del artfculo 2

de la Ley'N®20,032; coiforme & lo determinado en una sentencla judiciai.

La; modificacién deberd ser suscrita y aprobada a través de un determinado acto admiriistrativo,

:De'igual'manera, se podrén. producir modificaciones al Convenlo:comg resultado de las observaclones de
la' Evaluacion de:Desempefio, bajo las. mismas condiclones. descritas anteriormente.

Asimismo; sl el Colaborador-Acreditado le comunica a:este Serviciog: de su Intenclén de.no continuar.con
la ejecucion del proyecto antes de su fecha de:término, por-cuanto:existen hechos.que hacen Imposible
llevar-a buen término su- ejecucién, se obliga a notificar-al Servicio, con el objeto de que sea éste-quién
adopte la- declsién de poner término.o no.al convenlo, por escrito.mediante carta dirigida.al Director
Nacional o Director/a Reglonal, con,. a lo menos, 60"dfas habiles de anticipacién, deblendo lograr I3
ublcacidn de Jos nifios y adolescentes en 'otros’ proyectos: de: similares ‘caracteristicas, conforme al plan
de Intervencién individual (PH) respetando la zona geogrifica de procedencla de: los/as: nifias y
-adolescentes atendldos.
‘Las’ referidas: nodificaciones y ‘términds de. convénlo, ‘deberdn ‘aprobarse ‘por' acto. administrativo
totalmiente tramitado,: (aplica dictamen N° 8.501, de 2019, de la:Contralorfa Gerieral de.Ja Repliblica),
s partes compareclentes podrdh imodificar, de’comiin acuerdo &l proYecto, en I6 que diga relacién con
los elei cardcter-accidental que‘forinan parte de los'mismos; Se debe dejar establecido, que
los elementos de cardcter.esencial .de los convenios; ‘tales.como el plazo: de duraciéh, la.focalizaclén
territorlal y las'plazas convenldas, no. podrén modificarse-bllateralinente, slho-que deber4: convocarse &
un‘nuevo proceso licitatorio: Sl embargo, podran-madificarse las plazas, slempre que se configure unia
situaclon’ de fuerza mayor, sleripre:qiie rio‘se alteren las bases ni el proyectd-en sis aspectos esenciales.

A su vez, las partes:compareclentes podrén ponertérmino a este:convenlo, de comi.’vr_\ ‘acuerdo, -de
manera:fundada, con-un plazo minimo de anticipacién. de 30 dfas hahiles a'su respectivo término.

Las referidas_modificaciones ‘y términos -de .convenlo debern. aprobarse por. acto, admilfistrativo
totalmente tramitado, (aplicadictamen N° 8,501, de 2019, .de laiContralorfa General de I3 Repiiblica),

El convenlo comenzard a regir el dis 20 de septiembre del'2021.

Para efectds de [a total tramitadén de. la’ resoliicién que apriebe'el convenlo respectivo, ¢l coldborador
acepta que la notificacién de fa mismay se realice.al correo electrénico quie haya Indicado en.el™Formulario
de 'presgnta’c_lé_n de proyectos”, en el recuadro que-se consigna en. Acdpite Il “YAntecederites; de 1a:
Instituclén®, ‘ ‘ S

La vigericla maxima de éste convenlo serd de 2 afios..

La vlg_encia_.detl‘convenlo;-» debe extenderse hasta la ‘aprobaclén: de la rendicién ‘de cuentas o:’blen.,'
hasta la restitucidn:de los:saldos:no ejecutados, no-rendidos u‘obsérvados, (aplica dictamen N° 92.578;

de 2016;.de:la Contralorfa-General de.la Republica).

La obligacién de. réstitulr los ‘saldos; fo ejecutados,no rendidos:u observadds,. debe cumpiirse ‘dentro
de un término_prudenclal, correspondiéndole: a: Ja ‘autoridad: ejércer ‘todas; las ‘acclones que:resulten:
necesarias al efecto; (aplica-el.dictamen N° 43,604, de 2015, de la-Contralorla’Gerieral de Ia Repiblica),

Los convenlos:comenzardn-su ejecuci6n ‘con anterloridad a la entradiaien'funclonamiento del-Servicio
Nacional.de Protecci6n Especlalizada.a la Nifiez'y Adolescencla, sléndo:aplicable lo dispuesto en el Inclso:
‘cuarto. delzarticulo: Yercero transitorio- de la:ley Ne'21.302,.que ‘establece ‘que “Los’convenios que. se
encuentren vigentes:antes de Jafecha de entrada en funcionamiento del-Servicio; entre los:colaboradores:
acreditados y'el Servicio Naclonal de Menores, continuarén rgiéndose por lfas normas-aplicaples.a la:
época de su’ celebracién, Sin perjuicio de.lo: anterlor, se revisaran:con el fin de evaluar modificaciones:




que ‘sean necesarlas para cumplir con fos nuevos estdndares”; En dicho confexto, aquellos. serdn
revisados para-exigir-el cumplimlento. de los estandares de Ja ley N:21.302y.N°:20.032.

Conformea l0°sefialado en I6s artlculos 46 y:47 del Reglamento dé 1a Ley'dé Subvenciones, contenldo
en &l Decreto Supremo del Ministerio de-Jisticla y Derechos Humanos'No. 841, de 2005, el 'SENAME
realizard una evaluaciéh del proyecto presentado. Para esté proyecto, Ia evaliiaclén se efectusrs
-en los meses:12'y al mes 21, .

-Al momento de verificarse la evaluadén del proyecto, el Colaborador:debersd presentarun’ certificado de
Antecedentes’ Laborales-y :Previslonales, -emanado de la Direccion’ del Trabajo; ‘qué ‘dé. cienta ‘de la
‘sltuacién- previsional de-todos los trabajadores:de la Institucién, al tltimio 'dfa del mes antérlor:a aquél
-en-que-se.cumplen el perfodo objeto. dé evaluaclén. El presente: fequisito-siciserd exigible para las
entidades'privadas. o |

‘La-evaluaciéndelos.convenios se dirlgird‘a verificar:

1) El respeto, [a promocién y-la proteccién de los derechos de los nifios, nifias y.adolescentes, y de sus
famillas,” =~ ) )

2).El cumplimlento-de.l'os o'bj.étl'vos del convento,
3 El logro de ius résultados esperados espedificadosen ¢/ respectivo:cohvenlo.

4) La calidad.de la atencién'que reciben los menores de edad:y sus famillas, el estado desalud y. de
educacidn de:los:nifios, nifias ¥y adolescentes.que-en ella’ resldan; y'las:condiclones fisicas del centro:de

residencia, en su'caso.

5) Los criterios ‘empleados:por el colaboradoracreditado para decldir el ingreso y-el'egreso de niﬁos,

nifias o adolescentes.

6)La adminfstracién transparente, eficlente, eficaz e Idénea de los recursos que.conforman fa subvendép_j,
de_conformidad con los fines -para los cuales: aquella 'se haya. otorgado, segtin la. Ifnea de: accién
subvencionable que corresponda; ‘ '

Deberdn considerarse.como criterlos objetivos, a lo.menos, los.slgufentes:

a).Otorgar un trato digno'y. respetuoso a los nifios,. nifias y adolescentes. El Senamede‘beré:yerlﬂcar el
cumplimiento-del respeto a los derechos y garantfas:de los nifios; nifias'y adolescentes, ‘establecidos.en

Ia. Constitucién Politica de la Repliblica, la.Convencién sobre los Derechos del Nifio:y demis Instrumentos

Internacionales  ratificados: por. Chile y que se’ encuentren vigentes, de conformidad a.las orlentaciones:
“técnlcas que:se-dicten para-cada modalidad-de atencién.

b)'Revinciilacién famiilar o.1a bisqueda de una medida deé ciildado definitivo ivbase familiar. El Sename
deberd ‘verlficar. que’ cada ‘modalidad de culdadp alternativo ‘considere acclones destinadas' a revitar el
Ingreso o profonigaclén de |a'estadfa de los. nifios, nifias'y adolescentes en el sisterna residencial o.de
acogimlento famillar; de conformidad a. las orientaclones. fécnica i$: ¥ procedimientos que el Serviclo
Naclonal dé Menores dicte’al éfecto, entre las cuales deberd considerarse. Una evaluacién de Is familla

centréndose-en sus recursos v necesidades de apoyo para el eferciclo:de'su rol:

c)-Aslstencla oportina en -el*acceso a las prestaciones de :saluid .y ‘educaclén de los fifios, nifias y
adolescentes. Se entenderé’por aslstencia oporttina para este efecto;. el. cumplimlento.de las acclones.
deflriidas por el Sename'en las oHentaclones ‘técnicas orlentadas.al ejerciclo.del derechio a fa ‘salud’y el
‘derecho a la educacién.

d) Idoneldad y pertinencla de la intérvencién efeciitada por los ofganismos. colaboradares orientada a'la
restituclén de los ‘derechos-de 105 nifios, nifias y adolescentes: Se entefiderd como'idénea y pertinente 13’
Intervencién cuaiido se haya 'dado-cumplimilento: a las acclones definidas por-el'Servicio Naclonal de
Menores en sus orlentaclones técnlcas; atendlendo a lo'menos a la edad del nifio, nifia y.adolescente y'
su. grado de desarrollo; los procesos dé Intervencién’ que sé hubleren desarrollado. en forra previa o
paralelamente’y:el.personal adecuadd para su ejecucién.

La'evaluacién deberd considerar y ponderar tanto las observacionies:levantadas en los Inforivies de visita:

«realizadas ‘porlos jueces de. acuerdo a lo-dispuesto-en la ley N®-19.968; .que tcréa.los Tribunales-de
‘Familla, asl como:aquellas emanadas.de otros informes de. organismos € ‘instituclones que.tengan: por’
“objeto. la:promocién, la protecclén’o la defensa de los.derechos de la nifiez, 'y la opinidn de. los nifios,
nifias y:adolescentes. ' ’

El procedimiento de evaluacién de desempeRo contempla las: sigulentes ‘'etapas, /metodologfas 'y

‘meécanismos:



1, Planificacidn.de fos proyectos a evaluar:considerando los plazos.de realizacién de J2.evaliiacién anual
definido enlos - convenlos:

2: Recopliacitn de Informiaclén’y. antecedentes pertinentes para la evaluacién anual.del proyecto, tales
como Informes. de: supervisiories técnicas y financleras, de:evaluaciones o auditorfas de-entes externos,
sl los hublere;-de calidad.de:los registros de Intervencién. pertinentes:al cumplimlento-de. los. objetivos,
del buen uso dé los recursos trarisferidos, y.del cumplimiento, de lasiinstrucciones generales:y: particulares
Impartidas porel serviclo, especialmente en lo que dice relacién.con:posibles delitos.cometidos en contra

de nifios; nifias:y:adolescentes.

3. Visita'éspeclal de.evaluacién en, terreno.al proyecto, ejecutada por un supervisor técrilco distinta de
aquel que reallza las respectivas supervisiones, de fa cual sé'deberd levantariacta qile cortenga Jos
hallazgos:de:la Visita, En dicha vislta, se debera recoger.la opinién de os nlfios, nifias o adolescentes.y
otros- usuarlos sl los hublese; utilizando. metodploglas que resguarden la confidenclalidad 'y que sean
adecuadas @'la ‘edad ‘de los opinantes.

4. Aplicaciéii’ del Instrumento; de .evaluacion previamiente -definido, -cofrespondiente a las :distintas
modalidades’de’atencién, ‘consideranda Ios criterios objetivos deflhidos anterlormente.

5, Propuesta;de:resultado;de 1a evaluacién de desempefio al Diractor Regionial.
6. Aprobacidn, modificaciéii o fechazo de la propuesta por parte del Director Reglonal:

7.Notificacion al colaboradordel résultado dé la evaluaclén del proyecto,quier podrd récurrir de lo
restiglto por: la:autoridad de ‘conformidad & to dispuesto eniia ley 19.880:

9. Publicacldn del restiltado final:de la respectiva evaluacién,

El ‘mecanismo para que los colaboradores acréditados puedan conocer ia metodologla: utflizada para la
evaluacién de-desempefio,. estd aprabado.a través de la  Resolucién Exenta N° 4748; 'de fecha ‘31 de
diclembre ‘de 2019, de la ‘Direcciéh Nacional ‘del ‘Servicio Nacional ‘dé Menores; ‘que: aprobé el
Procedimiento-para la evaluacién.de desempefio anual de los convenios; o las resoluclones exentas qiie
la modifiquen.o reémplacen, las-que formardn parte de este convenlo; las quese encientran publicadas

en la pagina web ‘del Servicio.

Como -consecuencla de la evaluacién, el SENAME podrd emitir Instrucciones. particulares ia los
colaborddores. acreditados, Indicando las deficlenclas a correglr, con;la findlldad ide- que el organismo;
‘adopte las:medidas que'correspondan - dentro. del plazo que determinard el Servicio; el ‘que no:podrd
superar los, noventa dfas; pudiendo prorrogarse por unasola vez y:por el.mismo plazo, en caso:de existir
razones fundadas, Excepclonalmente,. y sélo en los casos en los que la naturaleza de las: Instrucciones
‘que se‘ordena.cumplir lo exlja,. podrd otorgarse fundadamente unplazo superlor-para’su:cumplimiento.

El retardo injustificado en el cumplimiento de las instrucclones:sers sanclonado ‘de: conformidad con lo:
dispuesto en:el articulo 37°de la Ley'N® 20032,

Lo anterlor se.entlende sin:perjuicio de la. adopcién: por parte del SENAME de 'las demds:acciones que:
contemple la:normativa vigente, .

En materia de rendicion. de cuentas regird o dispuesto en la.Resolugién:NO- 30, de, 2015, de la Contralorfa
General de la:RepUblica, que-fija:Normas:de Procedimiento sobre Rendicién de-Cuentas, o:su normativa:
que la modifique o reemplace y To dispuesto. en los articulos 65 y sigulentes: del- Decreto Supremo: N©
841, de 2005, del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, que aprueba el Reglamento de la Ley N°
20.032,

La rendici6n.de cuentas es sobre los. gastos realizados en- los proyectos en forma posterior a.la total
tramitacién de la resoluciéh: que aprueba: ef-convenlo. En‘casos calificados, fundamentados, en rezones
de continuldad 6 buen serviclo, podrd. Inclulrse: en la rendiciéh de:cuentas; gastos ejecutados. con.
anterioridad a la total tramitacién de la respectiva resolucién.

Las partes defan expresa constancia que en 16 o previsto por.el preséfite canvenlo y ! proyecto.del
colaborador. que formard parte Intégrante de este convenlo, Fegirg especlalmente lo dispuesto én Ia
Resolucl6ri Exénta N° 1742; de 2021 del SENAME, que autorizé €l Dédimo Conciirse Public: ctos;.

| articulo 15 del Décreto Ley-NO 2465, de 1979; en la Ley NO 20.032; ¢ su Reglamer
Decreto Suprénio:No'841, de:2005, del Ministerio’de Justicia y Derechos ‘Humanos.y sus
posteriores,. y-en

aprobado por
. rech 05y sus modificaciones
~en'toda otra normativa que: le sea aplicable y: gue’estuviere vigente a la fecha de I3
suscripcién del mismo. ' '




.Respecto del .uso de la subvencion transferida a organismos colaboradores ‘acreditados de naturaleza
Prvada; resultarén aplicables las normas contempladas:en los:convenios Internacionales ‘sobre derechos
humanos. ratificados.y vigentes.en Chile; en particular:fa Convencién sobre los Derechos del Nifio; sobre
la 'Ellmlhacl_ég:@git_rida'sflas"fo_rmas. de discriminacién contra la mujer;.y 13 Convenclén Interamericana
Para prevenlr, sancionar y: erradicar la violencla contra la- mujer; en.todo lo perfinente en cada caso;-asl
como lasinormasde transparencia‘y probidad-establecldas en la-Constitucién Polltica de la Repblica de
Chlle. Cabe dest: que el Estadio-de Chlle ha adscrito a estindares'y directrices Internacionales:que
habrén de :tenerse presentes ‘pare_esos. efectos, tales como los: rélativos: @ clberseguridad,. los
establecidos en la Ley Modelo.de la OEA sobre acceso.a la/Informacién y especlalmente en las:Directrices
‘sbbre Modalidades Alternativas de Clildados de: Nifios; Resolucién 647142 de |a'ON.

Conforme  lo' establecido en los artlculos 58 y 3° translitorlo de la Ley N°21,302, el-Servicio/Naclonal
deProtecclén Especlalizada a la Nifiez y Adolescencla, serd considerado. para todos los efectos, :
y:continuadof- legal del Serviclo Nacional de ‘Menores; con todos sus deréchos, obligaciones, funclones
y atribuclones, respecto de actos administrativos, contratos; -convenio procesos: licitatoriosy -demas
actuaclones; en materias-de su:competencia, que-se derlven a falz de.su entrada en funcionamiento,

Para todos los efectos legales que pudieran derivarse de este corivenlo, las'partes fijan su domidiilo en

a:cludad’y comuna-de Concepcién, prorrogando competenicla’y sometiéndose a la Jurisdiccién de'sus
Tribunales de Justicia.

DECIMA SEXTA: Efemplares.

El presente convenlo-se extiende.en tres €lemplares;del mismo tehor, Valor.y fecha, ‘quedafido:das en

pader de SENAME'y &l dtro enipoder de Ta Institucion,

La personerfa de:don ROBERT ANDRES CONTRERAS REYES, Director Reglonal (S), para representar
a.SENAME,: consta-en Resoluci6n. No 263/3187/2021 de fecha 20 de jullo del 2021 Y-Resoluclén Exenta
N° 630, de’2015.de la Direcclén Naclonal de SENAME, ~

La personerfa del PADRE JOSE TEODORO CARTES GOMEZ; para regresentar a la Furdac]
en. el Certificado. Prot. N°: PDF043/2020,- emitido con fecha 25 de agosto de 2020, poiel Pbro;
Valderrama Bastidas, Secretarlo Candlller y.Notarlo Eclesldstico.

En. sefial de:aceptacion firman gs partes:
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"~ JOSEFRTRORQ CARTES GOMEZ | ..
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